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PELLUEHUE




от 01 февраля 2024 года № 3
г. Снежинск

Челябинской области

О внесении изменений в Положение

«Об оплате труда лиц, замещающих 

муниципальные должности, и порядке 

формирования их фонда оплаты труда»

В соответствии с распоряжением Правительства Челябинской области от 05.12.2023 № 1157-рп «Об увеличении окладов (должностных окладов, ставок заработной платы) работников областных государственных учреждений», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Снежинск», Собрание депутатов Снежинского городского округа

РЕШАЕТ:



1. Произвести с 01 января 2024 года централизованную индексацию на 12% оплаты труда работников органов местного самоуправления и органов управления администрации города Снежинска.


2. Внести в Положение «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, и порядке формирования их фонда оплаты труда», утвержденное решением Собрания депутатов Снежинского городского округа от 09.06.2022 г. № 67 (в редакции от 22.12.2022 г. № 125) следующие изменения:

           1) Приложение 1 изложить в новой редакции;

           2) пункт 16 раздела III изложить в следующей редакции:

«16. При формировании ФОТ лиц, замещающих муниципальные должности, предусматриваются средства для выплаты денежного вознаграждения и дополнительных выплат, которые рассчитываются исходя из кратности окладов по муниципальным должностям (в расчете на год) согласно Приложению 2.
В случае, если лицам, замещающим муниципальные должности, установлены надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячная надбавка за государственные награды СССР, Российской Федерации, ежемесячная надбавка к должностному окладу за учёную степень, при формировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год предусматриваются дополнительные средства, обеспечивающие фактически установленный уровень оплаты труда.
В случае, если при сохранении средней заработной платы при командировании в текущем финансовом году лиц, замещающих муниципальные должности, их фонд оплаты труда превышает расчет плановых значений, то на данный финансовый год предусматриваются дополнительные средства, обеспечивающие фактический уровень заработной платы лиц, замещающих муниципальные должности.». 

3. Действие настоящего решения распространить на правоотношения, возникшие с 01.01.2024 года.

4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию. 

Председатель Собрания депутатов

Снежинского городского округа





А. Г. Ремезов
Глава Снежинского городского округа




А. С. Пульников

	
	                             Приложение 1

к Положению «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, и порядке формирования их фонда оплаты труда»

	Размеры денежного вознаграждения выборных должностных лиц,

 руководителей КСП 

	

	
	

	Наименование должности
	Размер денежного вознаграждения, руб.

	
	

	Глава городского округа
	151 127 (28 339)

	Председатель Собрания депутатов 
	138 975 (25 347)

	Заместитель председателя

Собрания депутатов
	111 333 (20 877)

	Председатель Контрольно-счётной палаты 

города Снежинска
	112 564 (23 861)

	Заместитель председателя Контрольно-счётной 

палаты города Снежинска
	79 221 (19 090)


Примечание: в скобках указаны должностные оклады.

