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PELLUEHUE




от 01 февраля 2024 года № 2
г. Снежинск

Челябинской области

О внесении изменений в Положение

«Об оплате труда работников, 

осуществляющих техническое обеспечение

и обслуживание органов местного 

самоуправления города Снежинска

и органов управления администрации 

и порядке формирования фонда оплаты

труда указанных лиц»
В соответствии с распоряжением Правительства Челябинской области от 05.12.2023 № 1157-рп «Об увеличении окладов (должностных окладов, ставок заработной платы) работников областных государственных учреждений», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Снежинск», Собрание депутатов Снежинского городского округа

РЕШАЕТ:


1. Произвести с 01 января 2024 года централизованную индексацию на 12% оплаты труда работников органов местного самоуправления и органов управления администрации города Снежинска.

2. Внести в Положение «Об оплате труда работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска и органов управления администрации и порядке формирования фонда оплаты  труда указанных лиц», утвержденное решением Собрания депутатов города Снежинска от 09.06.2022 г. № 66 (в редакции от 22.12.2022 г. № 124) следующие изменения:

1) Приложения 1, 2 и 3 изложить в новой редакции;

2) пункт 16 раздела III изложить в следующей редакции:

«16. Расчет фонда оплаты труда производится исходя из максимальных размеров окладов, предусмотренных Приложениями 1 - 3 к настоящему Порядку, количества окладов, предусмотренного Приложением 4 к настоящему Порядку, а также расчетной численности работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальной службе, и рабочих, утверждаемой правовым актом администрации. Расчетная численность работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальной службе, и рабочих Собрания депутатов Снежинского городского округа и Контрольно-счетной палаты города Снежинска утверждаются по согласованию с председателем Собрания депутатов, председателем Контрольно-счетной палаты соответственно.

В случае командирования работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальной службе, и рабочих на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области в текущем финансовом году, если при сохранении средней заработной платы их фонд оплаты труда превышает расчет плановых значений, то на данный финансовый год предусматриваются дополнительные средства, обеспечивающие фактический уровень заработной платы работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальной службе, и рабочих.».
3. Действие настоящего решения распространить на правоотношения, возникшие с 01.01.2024 года.

4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию. 

Председатель Собрания депутатов

Снежинского городского округа





А. Г. Ремезов

Глава Снежинского городского округа




А. С. Пульников

Приложение 1

к Положению

«Об оплате труда работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

и обслуживание органов местного

самоуправления города Снежинска 

и органов управления администрации,

и порядке формирования 

фонда оплаты труда указанных лиц»

	Размеры окладов по профессионально-квалификационным группам (ПКГ) общеотраслевых профессий рабочих 


(перечень профессий рабочих, отнесенных к профессионально-квалификационным 

группам общеотраслевых профессий рабочих, установлен приказом Министерства

здравоохранения и  социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н с последующими изменениями и дополнениями)

	Наименование  ПКГ
	Квалификационный уровень
	Оклад, руб.

	«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	Первый
	4 192

	
	Второй
	4 401

	«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	Первый
	5 065

	
	Второй
	5 588

	
	Третий
	6 636

	
	Четвертый
	7 596


Приложение 2  

к Положению

«Об оплате труда работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

и обслуживание органов местного

самоуправления города Снежинска 

и органов управления администрации,

и порядке формирования 

фонда оплаты труда указанных лиц»

	Размеры должностных окладов и повышающих коэффициентов к ним по

 профессионально-квалификационным группам (ПКГ) общеотраслевых

 должностей руководителей, специалистов и служащих 


(перечень должностей руководителей, специалистов и служащих, отнесенных к

профессионально-квалификационным группам общеотраслевых должностей

руководителей, специалистов и служащих, установлен приказом Министерства

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н

с последующими изменениями и дополнениями)

	Наименование  ПКГ
	Квалифи-кационный 
уровень
	ра

Долж-ностной оклад, руб.
	Повы-щающий коэф-фициент к окладу 
	Должностной оклад

Перечень должностей ПКГ, для которых применяется повышающий

 коэффициент к окладу

	«Общеотраслевые должности

служащих первого уровня»
	Первый
	4 612
	
	

	
	Второй
	4 803
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих второго уровня»
	Первый
	4 890
	1,7
	Специалист по работе с молодежью, специалист по социальной работе с

молодежью, аукционист

	
	
	
	1,25
	Инспектор по кадрам

	
	
	
	1,15
	Инспектор по контролю за исполнением поручений 

	
	
	
	1,0
	Остальные должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

	
	Второй
	5 833
	1,25
	Старший инспектор по кадрам, заведующий архивом, заведующий машинописным бюро, заведующий канцелярией

	
	
	
	1,15
	Старший инспектор по контролю за исполнением поручений 

	
	
	
	1,0
	Остальные должности, отнесенные ко второму квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	
	Третий
	6 634
	
	

	
	Четвертый
	7 596


	
	

	
	Пятый
	8 119
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих

 третьего уровня»
	Первый
	6 165
	1,35
	Аудитор, менеджер (всех наименований), специалист по кадрам, специалист по связям с общественностью

	
	
	
	1,0
	Остальные должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	
	Второй
	6 985
	
	

	
	Третий
	7 769
	
	

	
	Четвертый
	8 312
	
	

	
	Пятый
	9 899
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих

четвертого

 уровня»
	Первый
	9 777
	1,2
	Должности начальников основных отделов и других структурных подразделений, определяющих функциональную и экономическую политику органа местного самоуправления и органов управления администрации 

	
	
	
	1,0
	Должности начальников вспомогательных отделов и других структурных подразделений, обеспечивающих работу органа местного самоуправления, должности начальников отдела в составе комитетов и управлений, начальников сектора в составе отделов, а также другие должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	
	Второй
	10 998
	
	

	
	Третий
	11 260
	
	


Примечание: при применении повышающих коэффициентов к окладам производится округление до целого рубля в сторону увеличения.

                      Приложение 3

к Положению

«Об оплате труда работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

и обслуживание органов местного

самоуправления города Снежинска 

и органов управления администрации,

и порядке формирования 

фонда оплаты труда указанных лиц»

	Размеры окладов по должностям специалистов, не отнесенным 

к профессионально-квалификационным группам Министерством

здравоохранения и социального развития Российской Федерации


	Наименование должности  
	Должностной оклад, руб.

	Инспектор
	4 890

	Старший инспектор
	5 833

	Инспектор по назначению и выплате пособий, субсидий и мер социальной поддержки
	6 165

	Старший инспектор по назначению и выплате пособий, субсидий и мер социальной поддержки; инспектор по режиму, инспектор по учету имущества, инспектор по управлению имуществом, инспектор по жилищным вопросам, инспектор по земельному контролю, инспектор школ, инспектор по внешкольной работе, инспектор по дошкольному воспитанию, инспектор по спортивной работе, инспектор по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям
	6 985

	Старшие: инспектор по режиму, инспектор по учету имущества, инспектор по управлению имуществом, инспектор по жилищным вопросам, инспектор по земельному контролю, инспектор школ, инспектор по внешкольной работе, инспектор по дошкольному воспитанию, инспектор по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям 
	8 312

	Главный бухгалтер (главный бухгалтер без подведомственных учреждений; главный бухгалтер с подведомственными учреждениями до 20; главный бухгалтер с подведомственными учреждениями свыше 20), главный инженер
	10 998


