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PELLUEHUE




от 22 декабря 2022 года № 124
г. Снежинск

Челябинской области

О внесении изменений в Положение

«Об оплате труда работников, 

осуществляющих техническое обеспечение

и обслуживание органов местного 

самоуправления города Снежинска

и органов управления администрации 

и порядке формирования фонда оплаты

 труда указанных лиц»
В соответствии с пунктом 2 распоряжения Правительства Челябинской области от 12.10.2022 № 1011-рп «Об увеличении окладов (должностных окладов, ставок заработной платы) работников областных государственных учреждений», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Снежинск», Собрание депутатов Снежинского городского округа

РЕШАЕТ:


1. Произвести с 01 октября 2022 года централизованную индексацию на 4% оплаты труда работников органов местного самоуправления и органов управления администрации города Снежинска.

2. Внести изменение в Положение «Об оплате труда работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска и органов управления администрации и порядке формирования фонда оплаты  труда указанных лиц», утвержденное решением Собрания депутатов Снежинского городского округа от 09.06.2022 № 66 (в редакции от 04.08.2022 № 81), изложив Приложения 1, 2 и 3 в новой редакции.

3. Распространить действие настоящего решения на правоотношения, возникшие с 01.10.2022 года.

4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию. 

Председатель Собрания депутатов

Снежинского городского округа 




А. Г. Ремезов
Глава Снежинского городского округа



А. С. Пульников

Приложение 1

к Положению

«Об оплате труда работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

и обслуживание органов местного

самоуправления города Снежинска 

и органов управления администрации,

и порядке формирования 

фонда оплаты труда указанных лиц»

	Размеры окладов по профессионально-квалификационным группам (ПКГ) общеотраслевых профессий рабочих 


(перечень профессий рабочих, отнесенных к профессионально-квалификационным 

группам общеотраслевых профессий рабочих, установлен приказом Министерства

здравоохранения и  социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н с последующими изменениями и дополнениями)

	Наименование  ПКГ
	Квалификационный уровень
	Оклад, руб.

	«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	Первый
	3 742

	
	Второй
	3 929

	«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	Первый
	4 522

	
	Второй
	4 989

	
	Третий
	5 925

	
	Четвертый
	6 782


Приложение 2  

к Положению

«Об оплате труда работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

и обслуживание органов местного

самоуправления города Снежинска 

и органов управления администрации,

и порядке формирования 

фонда оплаты труда указанных лиц»

	Размеры должностных окладов и повышающих коэффициентов к ним по

 профессионально-квалификационным группам (ПКГ) общеотраслевых

 должностей руководителей, специалистов и служащих 


(перечень должностей руководителей, специалистов и служащих, отнесенных к

профессионально-квалификационным группам общеотраслевых должностей

руководителей, специалистов и служащих, установлен приказом Министерства

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н

с последующими изменениями и дополнениями)

	Наименование  ПКГ
	Квалифи-кационный 
уровень
	ра

Долж-ностной оклад, руб.
	Повы-щающий коэф-фициент к окладу 
	Должностной оклад

Перечень должностей ПКГ, для которых применяется повышающий

 коэффициент к окладу

	«Общеотраслевые должности

служащих первого уровня»
	Первый
	4 117
	
	

	
	Второй
	4 288
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих второго уровня»
	Первый
	4 366
	1,7
	Специалист по работе с молодежью, специалист по социальной работе с

молодежью, аукционист

	
	
	
	1,25
	Инспектор по кадрам

	
	
	
	1,15
	Инспектор по контролю за исполнением поручений 

	
	
	
	1,0
	Остальные должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

	
	Второй
	5 208
	1,25
	Старший инспектор по кадрам, заведующий архивом, заведующий машинописным бюро, заведующий канцелярией

	
	
	
	1,15
	Старший инспектор по контролю за исполнением поручений 

	
	
	
	1,0
	Остальные должности, отнесенные ко второму квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	
	Третий
	5 923
	
	

	
	Четвертый
	6 782


	
	

	
	Пятый
	7 249
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих

 третьего уровня»
	Первый
	5 504
	1,35
	Аудитор, менеджер (всех наименований), специалист по кадрам, специалист по связям с общественностью

	
	
	
	1,0
	Остальные должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	
	Второй
	6 236
	
	

	
	Третий
	6 936
	
	

	
	Четвертый
	7 421
	
	

	
	Пятый
	8 838
	
	

	«Общеотраслевые должности

служащих

четвертого

 уровня»
	Первый
	8 729
	1,2
	Должности начальников основных отделов и других структурных подразделений, определяющих функциональную и экономическую политику органа местного самоуправления и органов управления администрации 

	
	
	
	1,0
	Должности начальников вспомогательных отделов и других структурных подразделений, обеспечивающих работу органа местного самоуправления, должности начальников отдела в составе комитетов и управлений, начальников сектора в составе отделов, а также другие должности, отнесенные к первому квалификационному уровню профессионально-квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	
	Второй
	9 819
	
	

	
	Третий
	10 053
	
	


Примечание: при применении повышающих коэффициентов к окладам производится округление до целого рубля в сторону увеличения.

                      Приложение 3

к Положению

«Об оплате труда работников, 

осуществляющих техническое обеспечение 

и обслуживание органов местного

самоуправления города Снежинска 

и органов управления администрации,

и порядке формирования 

фонда оплаты труда указанных лиц»

	Размеры окладов по должностям специалистов, не отнесенным 

к профессионально-квалификационным группам Министерством

здравоохранения и социального развития Российской Федерации


	Наименование должности  
	Должностной оклад, руб.

	Инспектор
	4 366

	Старший инспектор
	5 208

	Инспектор по назначению и выплате пособий, субсидий и мер социальной поддержки
	5 504

	Старший инспектор по назначению и выплате пособий, субсидий и мер социальной поддержки; инспектор по режиму, инспектор по учету имущества, инспектор по управлению имуществом, инспектор по жилищным вопросам, инспектор по земельному контролю, инспектор школ, инспектор по внешкольной работе, инспектор по дошкольному воспитанию, инспектор по спортивной работе, инспектор по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям
	6 236

	Старшие: инспектор по режиму, инспектор по учету имущества, инспектор по управлению имуществом, инспектор по жилищным вопросам, инспектор по земельному контролю, инспектор школ, инспектор по внешкольной работе, инспектор по дошкольному воспитанию, инспектор по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям 
	7 421

	Главный бухгалтер (главный бухгалтер без подведомственных учреждений; главный бухгалтер с подведомственными учреждениями до 20; главный бухгалтер с подведомственными учреждениями свыше 20), главный инженер
	9 819


