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от 10 февраля 2022 года № 12
г. Снежинск

Челябинской области

Об установлении предельного объема

ассигнований по фонду оплаты труда 

выборных должностных лиц, депутатов,

осуществляющих свои полномочия 

на постоянной основе, и муниципальных 
служащих на 2022 год и о распределении 
ассигнований по фонду оплаты труда 
работников органов местного самоуправления, 

органов управления администрации 

со статусом юридического лица 

Снежинского городского округа на 2022 год

Руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Снежинск», Собрание депутатов Снежинского городского округа

РЕШАЕТ:

1. Определить в составе расходов бюджета Снежинского городского округа на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов предельный годовой объем ассигнований по фонду оплаты труда выборных должностных лиц, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих на 2022 год, содержащихся за счет средств местного бюджета, в сумме 106 739 449.00 рублей.

        2. Определить в составе расходов бюджета Снежинского городского округа на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов распределение расходов на оплату труда выборных должностных лиц, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, содержащихся за счет средств местного бюджета, между главными распорядителями средств бюджета (органами местного самоуправления и органами управления администрации со статусом юридического лица) на 2022 год, в пределах, установленных пунктом 1 данного решения, согласно Приложению 1 к настоящему решению.   

3. Определить в составе расходов бюджета Снежинского городского округа на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов распределение расходов на оплату труда персонала, не отнесенного к муниципальным служащим, за счет средств местного бюджета между главными распорядителями средств бюджета (органами местного самоуправления и органами управления администрации со статусом юридического лица) на 2022 год согласно Приложению 2 к настоящему решению. 
4. Установить, что Финансовое управление имеет право производить изменения до внесения изменений в бюджет и (или) данное решение в следующих случаях:

перераспределение между главными распорядителями бюджетных средств за счет нераспределенных ассигнований и (или) лимитов, отраженных в смете финансового управления по уникальной целевой статье расходов бюджета, производится в течение 2022 года в порядке, предусмотренном Положением «О порядке определения объема ассигнований по фонду оплаты труда работников органов местного самоуправления города Снежинска», утвержденного решением Собрания депутатов города Снежинска от 30.04.2015 г. № 38 (в редакции от 28.09.2017 № 95); 

перераспределение ассигнований (лимитов бюджетных обязательств) между главными распорядителями бюджетных средств в случае передачи (перераспределения) отдельных функциональных обязанностей, с перераспределением численности между администрацией города Снежинска, органами управления администрации города Снежинска со статусом юридического лица, Собранием депутатов города Снежинска, Контрольно – счетной палатой города Снежинска на основании распорядительных нормативных актов  органов местного самоуправления в пределах установленных ассигнований на 2022 год;
перераспределение ассигнований (лимитов бюджетных обязательств) между категориями работников в пределах органа местного самоуправления, органа управления администрации со статусом юридического лица, в том числе, в случае внесения изменений в штатное расписание органа местного самоуправления, органа управления администрации со статусом юридического лица на основании распорядительных нормативных актов  органов местного самоуправления, распорядительных актов  органов управления администрации со статусом юридического лица. 

Перераспределение, указанное в абзацах 3, 4 данного пункта, производится на основании Приложения 3, 4 к настоящему решению.  

5. Установить, что нераспределенные ассигнования и (или) лимиты для обеспечения дифференциации в уровне оплаты труда руководителей органов управления администрации могут быть направлены на обеспечение дифференциации в уровне оплаты труда заместителей руководителей органов управления администрации.

В течение года, в случае изменений условий трудового договора с заместителем руководителя органа управления администрации, по согласованию с курирующим заместителем главы Снежинского городского округа и с учетом заключения Финансового управления о наличии нераспределенных ассигнований и (или) лимитов на данные цели, указанные средства, в соответствии с пунктом 4 настоящего решения, передаются в смету соответствующего главного распорядителя бюджетных средств на основании его обращения. 

6. Настоящее решение вступают в силу с 01.01.2022 года и подлежит официальному опубликованию. 

Председатель Собрания депутатов

Снежинского городского округа                




А. Г. Ремезов 





                                                           Приложение 1 

к решению Собрания депутатов 

Снежинского городского округа

от 10.02.2022 г. № 12
	Распределение расходов на оплату труда выборных должностных лиц, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих между главными распорядителями бюджетных средств на 2022 год

	Главные распорядители

бюджетных средств (органы местного самоуправления и органы управления администрации со статусом юридического лица)
	Ассигнования, включая расходы на уплату страховых взносов (руб.)

по состоянию на 01.01.2022

	Управление культуры и молодежной политики администрации города Снежинска
	3 418 393,00

	Управление физической культуры и спорта администрации города Снежинска
	2 131 609,00

	Управление образования  администрации города Снежинска
	7 287 534,00

	Администрация  города Снежинска
	48 149 159,00

	Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации города Снежинска
	2 003 914,00

	Собрание депутатов города Снежинска
	9 075 704,00

	Муниципальное казённое учреждение «Комитет по управлению имуществом города Снежинска»
	11 899 281,00

	Муниципальное казённое учреждение «Управление городского хозяйства Снежинского городского округа»
	4 964 836,00

	Контрольно-счетная палата города Снежинска
	6 837 042,00

	Финансовое управление Снежинского городского округа
	9 734 510,00

	Нераспределенные ассигнования и (или) лимиты  на обеспечение дифференциации в уровне  оплаты труда руководителей и заместителей руководителей органов управления администрации
	93 807,00

	Нераспределенные ассигнования и (или) лимиты  на установление надбавок за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	1 143 660,00

	ВСЕГО
	106 739 449,00


Приложение 2

к решению Собрания депутатов 

Снежинского городского округа

от 10.02.2022 г. № 12

	Распределение расходов на оплату труда персонала, не отнесенного

 к муниципальной службе, между главными распорядителями бюджетных средств на 2022 год

	Главные распорядители

бюджетных средств (органы местного самоуправления и органы управления администрации со статусом юридического лица)
	Ассигнования, включая расходы на уплату страховых взносов (руб.)

по состоянию на 01.01.2022

	Управление культуры и молодежной политики администрации города Снежинска
	5 805 557,00

	Управление физической культуры и спорта администрации города Снежинска
	6 100 316,00

	Управление образования  администрации города Снежинска
	15 047 148,00

	Администрация  города Снежинска
	30 232 052,00

	Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации города Снежинска
	5 196 782,00

	Собрание депутатов города Снежинска
	1 830 598,00

	Муниципальное казённое учреждение «Комитет по управлению имуществом города Снежинска»
	14 987 062,00

	Муниципальное казённое учреждение «Управление городского хозяйства Снежинского городского округа»
	23 017 355,00

	Контрольно-счетная палата города Снежинска
	432 080,00

	Финансовое управление Снежинского городского округа
	647 828,00

	Управление социальной защиты населения
	4 331 773,00

	Нераспределенные ассигнования и (или) лимиты  на установление надбавок за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	367 081,00

	Нераспределенные ассигнования и (или) лимиты  на установление надбавок за классность водителям
	272 761,00

	Нераспределенные ассигнования и (или) лимиты на покрытие временной потребности органов управления администрации в  дополнительных трудовых ресурсах
	1 335 389,00

	ВСЕГО
	109 603 782,00


                                                                                                          Приложение 3

к решению Собрания депутатов 

Снежинского городского округа

от 10.02.2022 г. № 12

	Нормативы на оплату труда работников  органов местного самоуправления и 
органов управления администрации города Снежинска  на 2022 год 

в  расчете на месяц

	Наименование должности
	Норматив в  
расчете на
месяц,

  включая
районный
коэффициент, руб.

	Главные должности муниципальной службы

	Руководитель органа администрации с правом юридического лица
	64 815,00

	Заместитель руководителя органа администрации с правом юридического лица, инспектор контрольно-счетной палаты
	55 973,00

	Начальник управления, председатель комитета, начальник отдела  администрации без права юридического лица
	52 613,00

	Начальник отдела органа управления администрации с правом юридического лица
	52 613,00

	Заместитель начальника управления, комитета администрации 
	45 901,00

	Начальник отдела в составе управления (комитета) администрации
	44 346,00

	Ведущие должности муниципальной службы

	заместитель начальника отдела администрации, органа управления администрации с правом юридического лица
	42 723,00

	заместитель начальника отдела в составе комитета, управления администрации
	38 474,00

	Консультант
	32 752,00

	начальник сектора
	32 716,00

	Старшие должности муниципальной службы

	главный специалист
	30 284,00

	ведущий специалист
	25 460,00

	Младшие должности муниципальной службы

	специалист 1 категории
	20 482,00

	специалист 2 категории
	18 057,00

	специалист
	18 057,00

	
	

	 Приложение 4

к решению Собрания депутатов 

Снежинского городского округа

от 10.02.2022 г. № 12



	Норматив на оплату труда работников, осуществляющих техническое обеспечение и обслуживание органов местного самоуправления города Снежинска на 2022 год  в расчете на месяц.

	Наименование должности
	Норматив 

в  расчете на
месяц,

  включая
районный
коэффициент, 

руб.

	Руководители
	 

	главный бухгалтер (более 20 подведомственных учреждений)
	51 980,00

	главный бухгалтер (менее 20 подведомственных учреждений)
	45 199,00

	заместитель главного бухгалтера, руководитель структурного подразделения, заместитель руководителя структурного подразделения
	40 679,00

	Специалисты 
	29 870,00

	Служащие 
	21 907,00

	Служащие, обеспечивающие работу приемной Контрольно-счетной палаты
	26 289,00

	Служащие, обеспечивающие работу приемных главы города и председателя Собрания
	28 480,00

	Рабочие
	 

	Водители автомобиля
	18 057,00

	Водители автомобиля 
главы города и председателя Собрания
	23 276,00

	Уборщики служебных помещений, территорий
	18 057,00


