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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от  29.05. 2025 № 1072

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 31.03. 2026 № 398

Об утверждении муниципальной программы «Профилактика 
правонарушений в Снежинском городском округе Челябинской 
области» на 2026-2030 г.г. и о признании утратившими силу 
постановлений администрации 

Руководствуясь Порядком разработки, утверждения и исполнения муниципальных программ в Снежинском городском округе 
Челябинской области, утвержденным постановлением администрации Снежинского городского округа Челябинской области от 03.07.2025 № 
1276,    статьями 34, 39 Устава муниципального образования «Снежинский городской округ Челябинской области», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Профилактика правонарушений в Снежинском городском округе Челябинской области» на 
2026-2030 г.г. (прилагается).

2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации Снежинского городского округа:
от 02.12.2016 № 1650 «Об утверждении муниципальной Программы «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2019 г.г.;
от 03.05.2017 № 585 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2019 годы»;
от 17.10.2017 № 1304 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2020 годы»;
от 12.04.2018 № 468 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2020 годы»;
от 06.05.2019 № 634 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2020 годы»;
от 30.04.2020 № 544 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2020 годы»;
от 13.11.2020 № 1401 «О продлении срока действия муниципальной Программы «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2020 гг.»;
от 22.12.2020 № 1567 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2023 годы»;
от 17.02.2021 № 196 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2023 годы»;
от 31.03.2021 № 404 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2023 годы»;
от 27.10.2021 № 1414 «О продлении срока действия муниципальной Программы «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2023 гг.»;
от 21.03.2022 № 401 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Обеспечение общественного порядка, противодействие 

преступности и профилактика правонарушений в Снежинском городском округе» на 2017-2024 годы»;
от 19.05.2022 № 731 «О внесении изменений в постановление администрации Снежинского городского округа от 02.12.2016 № 1650»;
от 16.11.2022 № 1847 «О продлении срока действия муниципальной Программы и внесении изменений в постановление администрации 

Снежинского городского округа»;
от 13.07.2023 № 956 «О внесении изменений в постановление администрации Снежинского городского округа от 02.12.2016 № 1650»;
от 01.12.2023 № 1719 «О продлении срока действия и внесении изменений в муниципальную программу»;
от 16.07.2024 № 1277 «О внесении изменений в муниципальную программу»;
от 31.01.2025 № 239 «О внесении изменений в муниципальную программу, утвержденную постановлением от 02.12.2016 № 1650»;
от 25.07.2025 № 1431 «О внесении изменений в муниципальную программу, утвержденную постановлением от 02.12.2016 № 1650»;
от 31.07.2025 № 1471 «О внесении изменений в муниципальную программу, утвержденную постановлением от 02.12.2016 № 1650»;
от 29.12.2025 № 2357 «О внесении изменений в муниципальную программу, утвержденную постановлением от 02.12.2016 № 1650».
3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска Челябинской 

области».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа Д.А.Шарыгина.

Глава Снежинского
городского округа
Челябинской области							       А.С.Пульников

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
Челябинской области

Муниципальная программа
 «Профилактика правонарушений в Снежинском городском округе Челябинской области» на 2026-2030 г.г.

2026

Стратегические приоритеты муниципальной программы 
«Профилактика правонарушений в Снежинском городском округе 

Челябинской области» на 2026-2030 г.г.

I. Оценка текущего состояния социальной сферы жизни жителей Снежинского городского округа Челябинской области

Муниципальная программа «Профилактика правонарушений в Снежинском городском округе Челябинской области» на 2026-2030 г.г. 
является системой мероприятий и показателей, направленных на профилактику административных правонарушений и преступлений.

Противодействие преступности, охрана общественного порядка и безопасности граждан, профилактика правонарушений, всегда 
являлись важнейшими задачами всех без исключения органов власти, всего общества. Осуществление планов экономического и социально-
культурного развития невозможно без достижения серьезных успехов в борьбе с таким социальным явлением, как преступность. На 
протяжении последних лет, когда страна переживала трудный период радикального переустройства всего жизненного уклада, сложной 
экономической обстановки, изменения системы ценностей и приоритетов, проблемы укрепления правопорядка и законности приобрели 
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особую остроту. Кризисные явления в социальной и экономической сферах обострили криминогенную обстановку в РФ. В этих условиях 
требуется принятие дополнительных, адекватных происходящим процессам, мер реагирования, многократно усиливается значение 
консолидированных усилий всего общества и государства.

За 8 месяцев 2025 года на территории города Снежинска Челябинской области зарегистрировано 1518 административных 
правонарушений, из них 18 совершено несовершеннолетними, 264 преступлений (раскрыто 141 преступление), из них 9 совершено 
несовершеннолетними.

Стабилизация и последующее улучшение оперативной обстановки немыслимы без эффективного функционирования системы 
профилактики правонарушений, без активного развития связей правоохранительных органов с населением. Немаловажным звеном 
профилактики преступности является система социальной реабилитации лиц, вернувшихся из мест лишения свободы, создание им условий 
для жизни и труда в правовом поле, развитие системы видеонаблюдения, укрепление охраны общественного порядка, в том числе за счет 
привлечения общественных объединений и населения, разработки действенной системы стимулирования лиц, участвующих в поддержании 
правопорядка.

Стратегией национальной безопасности Российской Федерации, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 02.07.2021    
№ 400 «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации», и  Концепцией   общественной   безопасности   в   Российской  
Федерации, утвержденной Президентом Российской Федерации 14.11.2013   № Пр-2685, определены направления совершенствования 
системы профилактики правонарушений в Российской Федерации.

II. Описание приоритетов и целей государственной политики в сфере реализации Программы

Целью Программы является минимизация угроз криминального характера для повышения степени защищенности населения 
Снежинского городского округа Челябинской области.

Задачи Программы:
1) реализация мероприятий по профилактике правонарушений;
2) организация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни и профилактике девиантного поведения;
3) оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для 

деятельности народных дружин.
Цели, задачи, показатели Программы соответствуют Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, утвержденной 

Указом Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации», 
Концепции общественной безопасности в Российской Федерации, утвержденной Президентом Российской Федерации 14.11.2013   № Пр-
2685, Стратегии социально-экономического развития Снежинского городского округа на период до 2035 года, утвержденной решением 
Собрания депутатов Снежинского городского округа от 13.12.2018 № 133 (с изменениями), а именно стратегическому приоритету «Развитие 
человеческого капитала».

III. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями государственных программ Российской 
Федерации, Челябинской области и документов стратегического планирования Снежинского городского округа Челябинской области

Программа разработана в соответствии с законодательством Российской Федерации, целями и задачами, установленными Стратегией 
национальной безопасности Российской Федерации, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О 
Стратегии национальной безопасности Российской Федерации», Концепцией общественной безопасности в Российской Федерации, 
утвержденной Президентом Российской Федерации 14.11.2013   № Пр-2685, Стратегией социально-экономического развития Снежинского 
городского округа на период до 2035 года, утвержденной решением Собрания депутатов Снежинского городского  округа  от 13.12.2018 № 
133 

(с изменениями), а именно стратегическому приоритету «Развитие человеческого капитала».
Реализация Программы окажет влияние на достижение показателей следующих национальных целей развития Челябинской области:
1) снижение общего количества зарегистрированных преступлений;
2) снижение количества преступлений, совершенных в общественных местах;
3) снижение количества преступлений, совершенных лицами, находящимися в состоянии опьянения;
4) снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними.
Стратегическая цель приоритета 3 «Развитие человеческого капитала», отраженная в Стратегии социально-экономического развития 

Снежинского городского округа на период до 2035 года: «Повышение готовности органов управления и сил Снежинского городского округа 
подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций к реагированию на чрезвычайные 
ситуации природного и техногенного характера, минимизация угроз криминального характера для повышения степени защищенности 
населения городского округа», формирует соответствующий показатель указанной Стратегии «Снижение количества зарегистрированных 
преступлений».

IV. Задачи муниципального управления и способы их эффективного решения программным методом

Программа носит межведомственный комплексный характер и ориентирована на социальный эффект и решение значимых задач в 
области обеспечения безопасности жителей Снежинского городского округа Челябинской области от преступных посягательств.

В основу Программы заложен программно-целевой метод, что позволяет комплексно создавать условия, направленные на проведение 
профилактических мероприятий с целью пресечения преступлений и административных правонарушений.

Ответственным исполнителем Программы является отдел гражданской защиты администрации Снежинского городского округа 
Челябинской области.

Мониторинг реализации Программ осуществляется на основании отчетов о ходе реализации Программ.

Паспорт
муниципальной программы «Профилактика правонарушений 

в Снежинском городском округе Челябинской области» 
на 2026-2030 г.г.

1. Основные положения

Куратор муниципальной программы Заместитель главы городского округа Шарыгин Денис Александрович

Ответственный исполнитель муниципальной программы Отдел гражданской защиты администрации Снежинского городского округа Челябинской области 
(далее – ОГЗ)

Соисполнители муниципальной программы –

Участники муниципальной программы – администрация Снежинского городского округа Челябинской области (далее – адм. СГО);
– муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации города Снежинска Челябинской области» (УО);
– муниципальное казенное учреждение «Управление культуры и молодежной политики администрации города Снежинска» (УКиМП); 
– муниципальное казенное учреждение «Управление физической культуры и спорта администрации города Снежинска Челябинской 
области» (УФиС);
– муниципальное казенное учреждение «Управление социальной защиты населения Снежинского городского округа Челябинской 
области» (УСЗН);
– комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Снежинского городского округа Челябинской области 
(КДНиЗП);
– отдел МВД России по ЗАТО г. Снежинск Челябинской области (ОМВД);
– отдел УФСБ России по Челябинской области в г. Снежинске (ОУФСБ);
– областное казенное учреждение «Центр 

занятости населения города Снежинска» (ОКУ ЦЗН);
– Снежинский физико-технический институт – филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения 
высшего образования «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» (СФТИ НИЯУ МИФИ)

Период реализации муниципальной программы 2026-2030 годы
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Цель муниципальной программы Целью Программы является минимизация угроз криминального характера для повышения степени защищенности населения 
Снежинского городского округа Челябинской области

Направления (подпрограммы) муниципальной программы Подпрограммы отсутствуют

Объемы и источники финансового обеспечения муниципальной про-
граммы

Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств местного бюджета. 
Общий объем финансирования Программы  в 2026-2030 годы составит 1 394 275,7 руб., в том числе:
2026 год – 378 958,5 руб.;
2027 год – 507 658,6 руб.;
2028 год – 507 658,6 руб.;
2029 год – 0 руб.;
2030 год – 0 руб.
Финансирование мероприятий Программы осуществляется в пределах выделенных бюджетных средств и уточняется, исходя из 
возможностей местного бюджета

Связь с документами стратегического планирования Снежинского городского округа, 
национальными целями развития Российской Федерации / государственной 

«Стратегия социально-экономического развития Снежинского городского округа на период до 2035 года», «План мероприятий по 
реализации Стратегии социально-экономического развития Снежинского городского округа на период до 2035 года» (пункт 3.13.1) /-/ 
Государственная программа Челябинской 

программой Челябинской области области «Обеспечение общественной безопасности в Челябинской области», утвержденная постановлением Правительства Челябинской 
области 
от 30.12.2019 № 628-П / Указ Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года и на перспективу до 2036 года»

2. Показатели муниципальной программы

№ п/п Наименование показателя Уровень пока-
зателя

Признак возрастания / 
убывания

Единица изме-
ре-ния
(по ОКЕИ)

Базовое значение Плановые значения показателя по 
годам Доку-

мент
Ответственный за 
достижение по-
казателяЗначе-ние Год 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Целью муниципальной программы является минимизация угроз криминального характера для повышения степени защищенности населения Снежинского городского округа 
Челябинской области
1. Количество зарегистрированных 

преступлений МП Убывание единица 463 2024 462 461 460 459 458 - ОМВД

2. Количество преступлений, 
совершенных в общественных 
местах

МП Убывание единица 111 2024 110 109 108 107 106 - ОМВД

№ п/п Наименование по-
казателя

Уровень 
показателя

Признак возрастания 
/ убывания

Единица из-
мере-ния
(по ОКЕИ)

Базовое зна-
чение Плановые значения показателя по годам

Документ
Ответственный за 
достижение пока-
зателяЗначе-

ние Год 2026 2027 2028 2029 2030
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
3. Количество преступлений, 

совершенных лицами, 
находящимися в состоянии 
опьянения

МП Убывание единица 112 2024 111 110 109 108 107 - ОМВД

4. Количество преступлений, 
совершенных 
несовершеннолетними

МП Убывание единица 16 2024 15 14 13 12 11 - ОМВД

3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 год

№
п/п

Наименование 
показателя

Уровень 
показате
ля

Единица измерения 
(по ОКЕИ)

Плановые значения по кварталам На конец 
2026 года1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Целью муниципальной программы является минимизация угроз криминального характера для повышения степени защищенности населения Снежинского городского округа Челябинской области

1. Количество 
зарегистрированных 
преступлений

МП единица 116 232 348 462 462

2. Количество преступлений, 
совершенных в 
общественных местах

МП единица 28 56 84 110 110

3. Количество преступлений, 
совершенных лицами, 
находящимися в состоянии 
опьянения

МП единица 28 56 84 111 111

4. Количество преступлений, 
совершенных 
несовершеннолетними

МП единица 4 8 12 15 15

4. Структура муниципальной программы

№
п/п Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации 

задачи структурного элемента Связь с показателями
1 2 3 4

Комплекс процессных мероприятий «Снижение количества правонарушений»
Ответственный за реализацию Срок реализации (год начала - год окончания)
ОГЗ, адм. СГО, УО, УКиМП, УФиС, УСЗН, КДНиЗП, ОМВД, 
ОУФСБ, ОКУ ЦЗН, СФТИ НИЯУ МИФИ

2026-2030 годы

1. Задача 1. Реализация мероприятий по 
профилактике правонарушений

Снижение количества преступлений и иных правонарушений, увеличение 
доли населения, охваченного профилактическими мероприятиями

Количество зарегистрированных преступлений

2. Задача 2. Организация мероприятий по 
пропаганде здорового образа жизни и 
профилактике девиантного поведения

Снижение количества преступлений и иных 
правонарушений, совершенных лицами, находящимися 
в состоянии опьянения

Количество преступлений, совершенных лицами, 
находящимися в состоянии опьянения

№
п/п

Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации 
задачи структурного элемента

Связь с показателями

1 2 3 4
3. Задача 3. Оказание поддержки гражданам 

и их объединениям, участвующим в охране 
общественного порядка, создание условий для 
деятельности народных дружин

Снижение количества преступлений и иных 
правонарушений, совершаемых в общественных местах, 
а также несовершеннолетними

Количество преступлений, совершенных в 
общественных местах;
Количество преступлений, совершенных 
несовершеннолетними

5.Финансовое обеспечение муниципальной программы

Наименование муниципальной программы, структурного элемента, источник 
финансового обеспечения Объем финансового обеспечения по годам, рублей

2026 2027 2028 2029 2030 Всего
1 2 3 4 5 6 7
Муниципальная программа «Профилактика правонарушений в Снежинском городском 
округе Челябинской области» 
на 2026-2030 г.г. (всего), в том числе:

378 958,5 507 658,6 507 658,6 - - 1 394 275,7

Федеральный бюджет - - - - - -

Областной бюджет 378 958,5 507 658,6 507 658,6 - - 1 394 275,7

Местный бюджет 0 0 0 - - 0
Наименование муниципальной программы, структурного элемента, источник 
финансового обеспечения Объем финансового обеспечения по годам, рублей

2026 2027 2028 2029 2030 Всего
1 2 3 4 5 6 7

Внебюджетные источники - - - - - -

Комплекс процессных мероприятий «Снижение количества правонарушений» (всего), в 
том числе: 378 958,5 507 658,6 507 658,6 - - 1 394 275,7

Федеральный бюджет - - - - - -
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Областной бюджет 378 958,5 507 658,6 507 658,6 - - 1 394 275,7

Местный бюджет 0 0 0 - - 0

Внебюджетные источники - - - - - -

Паспорт
комплекса процессных мероприятий 

«Снижение количества правонарушений»

1. Общие положения

Ответственный исполнитель, соисполнитель Одел гражданской защиты администрации Снежинского городского округа Челябинской области (далее – адм. СГО)
Задачи структурного элемента Задача 1. Реализация мероприятий по профилактике правонарушений

Задача 2. Организация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни и профилактике девиантного поведения
Задача 3. Оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народных дружин

Срок реализации 2026-2030 годы
Наименование муниципальной 
программы

«Профилактика правонарушений в Снежинском городском округе Челябинской области» на 2026-2030 г.г.

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
«Снижение количества правонарушений»

№ п/п Наименование показателя/задачи Уровень показателя
Признак 
возрастания/
убывания

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Базовое 
значение 

Значения показателей по годам Ответственный 
за достижение 
показателя2026 2027 2028 2029 2030

1 Задача 1. Реализация мероприятий по профилактике правонарушений
1. Количество зарегистрированных 

преступлений
МП убывание единица 463 462 461 460 459 458 ОМВД

2 Задача 2. Организация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни и профилактике девиантного поведения
2. Количество преступлений, совершенных 

лицами, находящимися в состоянии 
опьянения

МП убывание единица 112 111 110 109 108 107 ОМВД

3. Задача 3. Оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности 
народных дружин

3. Количество преступлений, совершенных в 
общественных местах МП убывание единица 111 110 109 108 107 106 ОМВД

3. Количество преступлений, совершенных 
несовершеннолетними МП убывание единица 16 15 14 13 12 11 ОМВД

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий
«Снижение количества правонарушений» в 2026 году 

№
п/п

Наименование показателя
структурного элемента

Уровень 
показате-ля

Единица 
измерения 
(по ОКЕИ)

Плановые значения по кварталам На конец
2026 года

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Задача 1. Реализация мероприятий по профилактике правонарушений
1. Количество зарегистрированных 

преступлений МП единица 116 232 348 462 462
Задача 2. Организация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни и профилактике девиантного поведения
2. Количество преступлений, совершенных 

лицами, находящимися в состоянии 
опьянения

МП единица 28 56 84 111 111

Задача 3. Оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народных дружин
3. Количество преступлений, совершенных 

в общественных местах МП единица 28 56 84 110 110

3. Количество преступлений, совершенных 
несовершеннолетними МП единица 4 8 12 15 15

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Снижение количества правонарушений»

№ п/п Наименование мероприятия (результата) 
Связь с 
показателями 
структурного 
элемента

Единица 
измерения 
по ОКЕИ

Ответствен
ный исполни
тель

Базовое значение Значения мероприятия (результата) 
по годам 

2024 год 2026 2027 2028 2029 2030

Задача 1. Реализация мероприятий по профилактике правонарушений
1. Проведено рассмотрение на заседаниях МКПП результатов 

деятельности по профилактике 
правонарушений и преступлений в городском округе, 
выработаны решения и рекомендации субъектам профилактики

Количество зарегистриро
ванных преступлений единица ОГЗ 4 4 4 4 4 4

2. Проведено информирование граждан о способах и средствах 
правомерной защиты от преступных и иных посягательств 
путем проведения соответствующей разъяснительной работы и 
размещения публикаций через средства массовой коммуникации

Количество зарегистриро
ванных преступлений

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

Задача 2. Организация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни и профилактике девиантного поведения

№ 
п/п 

Наименование мероприятия (результата) 

Связь с 
показателями 
структурного 
элемента

Единица 
измерения 
по ОКЕИ

Ответствен
ный исполни
тель

Базовое значение 
Значения мероприятия (результата) 
по годам 

2024 год 2026 2027 2028 2029 2030

3. Проведены тематические мероприятия (бесед, лекций, 

телепередач и т.д.) по проблемам подростковой преступности

Количество преступлений, 

совершенных 

несовершеннолетними

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

4. Проведен анализ преступности несовершеннолетних, 

приняты меры по устранению причин и условий, 

способствующих их совершению

Количество преступлений, 

совершенных 

несовершеннолетними

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

5. Оказано содействие в трудоустройстве лицам, 

освободившимся из мест лишения свободы и лицам без 

определенного места жительства

Количество зарегистриро

ванных преступлений единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

6. Проведено заседание Координационного Совета по 

профилактике асоциальных явлений среди детей и 

подростков

Количество преступлений, 

совершенных 

несовершеннолетними

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ 
п/п 

Наименование мероприятия (результата) 

Связь с 
показателями 
структурного 
элемента

Единица 
измерения 
по ОКЕИ

Ответствен
ный исполни
тель

Базовое значение 
Значения мероприятия (результата) 
по годам 

2024 год 2026 2027 2028 2029 2030

7. Проведена городская межведомственная акция в 

целях формирования законопослушного поведения 

несовершеннолетних, предупреждения беспризорности и 

безнадзорности

Количество преступлений, 

совершенных 

несовершеннолетними
единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1
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8. Проведены мероприятия и оказаны услуги, направленные на 

профилактику преступлений и 

правонарушений среди граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации:

– социально-правовое и социально-психологическое 

консультирование

Количество зарегистриро

ванных преступлений

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

9. Проведено мероприятие по выявлению торговых точек, 

допускающих продажу алкогольной и табачной продукции 

несовершеннолетним, с привлечением виновных лиц к 

ответственности

Количество преступлений, 

совершенных лицами, 

находящимися в состоянии 

опьянения

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ 
п/п 

Наименование мероприятия (результата) 

Связь с 
показателями 
структурного 
элемента

Единица 
измерения 
по ОКЕИ

Ответствен
ный исполни
тель

Базовое значение 
Значения мероприятия (результата) 
по годам 

2024 год 2026 2027 2028 2029 2030

Задача 3. Оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка,

создание условий для деятельности народных дружин
10. Осуществлено стимулирование 

(поощрение) граждан и членов общественного формирования 

правоохранительной направленности, оказывающих содействие 

органам внутренних дел в охране общественного порядка и 

борьбе с преступностью

Количество преступлений, 

совершенных в 

общественных местах единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

11. Оказаны меры поддержки гражданам, участвующим в охране 

общественного порядка, в виде денежной выплаты членам 

народной дружины

Количество преступлений, 

совершенных в 

общественных местах

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

Задача 2. Организация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни и профилактике девиантного поведения
12. Приняты меры по построению, развитию и эксплуатация 

муниципальной автоматизированной системы видеонаблюдения

Количество преступлений, 

совершенных в 

общественных местах

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
«Снижение количества правонарушений»

Наименование мероприятия (результата)/ источник финансового обеспечения
Объем финансового обеспечения по годам реализации,
рублей
2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7

Комплекс процессных мероприятий «Снижение 
количества правонарушений»
(всего), в том числе:

378 958,5 507 658,6 507 658,6 - - 1 394 275,7

Федеральный бюджет - - - - - -

Областной бюджет 378 958,5 507 658,6 507 658,6 - - 1 394 275,7

Местный бюджет 0 0 0 - - 0

Внебюджетные источники - - - - - -

Мероприятие (результат) 1: пункт 10 «Осуществлено стимулирование (поощрение) 
граждан и членов общественного формирования правоохранительной 
направленности, оказывающих содействие органам внутренних дел в охране 
общественного порядка и борьбе с преступностью»
(всего), в том числе:

0 0 0 - - 0

Федеральный бюджет - - - - - -

Областной бюджет - - - - - -

Местный бюджет 0 0 0 - - 0

Наименование мероприятия (результата)/ источник финансового обеспечения
Объем финансового обеспечения по годам реализации,
рублей
2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7

Внебюджетные источники - - - - - -

Мероприятие (результат) 2: пункт 11 «Оказаны меры поддержки гражданам, 
участвующим в охране общественного порядка, в виде денежной выплаты членам 
народной дружины»
(всего), в том числе:

378 958,5 507 658,6 507 658,6 - - 1 394 275,7

Федеральный бюджет - - - - - -

Областной бюджет 378 958,5 507 658,6 507 658,6 - - 1 394 275,7

Местный бюджет 0 0 0 - - 0

Внебюджетные источники - - - - - -

Мероприятие (результат) 3: пункт 12 «Приняты меры по построению, развитию и 
эксплуатации муниципальной автоматизированной системы видеонаблюдения» 
(всего), в том числе:

0 0 0 - - 0

Федеральный бюджет - - - - - -

Областной бюджет 0 0 0 - - 0

Местный бюджет 0 0 0 - - 0

Внебюджетные источники - - - - - -

Сведения о методике расчета показателей муниципальной программы, структурных элементов программы

№ п/п Наименование показателя, 
единица измерения 

Методика расчета показателей либо ссылка на документ, 
устанавливающий методику расчета показателя  

Источник получения информации о показателях 

Муниципальная программа «Профилактика правонарушений в Снежинском городском округе Челябинской области» на 2026-2030 г.г.
Структурный элемент комплекса процессных мероприятий «Снижение количества правонарушений»
1. Количество зарегистрированных 

преступлений, единица

Абсолютный показатель 

(определяется методом прямого счета)

Письменная информация (отчеты, доклады), предоставляемые участниками 

муниципальной программы
2. Количество преступлений, совершенных в 

общественных местах, единица

Абсолютный показатель 

(определяется методом прямого счета)

Письменная информация (отчеты, доклады), предоставляемые участниками 

муниципальной программы
3. Количество преступлений, совершенных 

лицами, находящимися в состоянии опьянения, 

единица

Абсолютный показатель 

(определяется методом прямого счета)

Письменная информация (отчеты, доклады), предоставляемые участниками 

муниципальной программы

№ п/п Наименование показателя, единица измерения Методика расчета показателей либо ссылка на документ, 
устанавливающий методику расчета показателя

Источник получения информации о показателях

4. Количество преступлений, совершенных 

несовершеннолетними, единица

Абсолютный показатель 

(определяется методом прямого счета)

Письменная информация (отчеты, доклады), предоставляемые участниками 

муниципальной программы
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 02.04. 2026 № 403

Об утверждении Правил содержания, 
выпаса и прогона сельскохозяйственных животных
и об отмене постановления администрации Снежинского городского округа 
от 19.01.2021 № 21 

В целях обеспечения безопасности людей, предотвращения причинения вреда их жизни, здоровью и имуществу при содержании, выпасе 
и прогоне сельскохозяйственных животных на территории Снежинского городского округа Челябинской области, а также приведения 
Правил содержания, выпаса и прогона сельскохозяйственных животных на территории муниципального образования город Снежинск 
Челябинской области в соответствие с действующим законодательством, в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 24.04.1995 № 52-ФЗ «О животном мире», от 
30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», от 07.07.2003 № 112-ФЗ «О личном подсобном хозяйстве», 
от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды», от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в 
Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Законом Российской Федерации 
от 14.05.1993 № 4979-1 «О ветеринарии», Федеральным законом от 27.12.2018 № 498-ФЗ «Об ответственном обращении с животными и 
о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом  от 25.07.2011 № 260-ФЗ «О 
государственной поддержке в сфере сельскохозяйственного страхования и о внесении изменений в Федеральный закон «О развитии 
сельского хозяйства», Законом Челябинской области от 27.05.2010 № 584-ЗО «Об административных правонарушениях в Челябинской 
области», постановлением Правительства РФ от 23.10.1993 № 1090 «О Правилах дорожного движения», Правилами благоустройства 
территории муниципального образования  «Город  Снежинск»  Челябинской  области,   утвержденными решением Собрания депутатов 
Снежинского городского округа Челябинской области от 13.12.2018 № 136 (в редакции от 30.11.2023  № 101), руководствуясь статьями 34, 39 
Устава Снежинского городского округа Челябинской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемые Правила содержания, выпаса и прогона сельскохозяйственных животных на территории Снежинского 
городского округа Челябинской области.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Снежинского городского округа от 19.01.2021 № 21 «Об утверждении Правил 
содержания, выпаса и прогона сельскохозяйственных животных на территории муниципального образования «Город Снежинск».

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинcка» и разместить на 
официальном сайте органов местного самоуправления Снежинского городского округа Челябинской области. 

4. Контроль за выполнением данного постановления возложить на заместителя главы городского округа Д.А.Шарыгина.

Глава Снежинского   
городского округа  
Челябинской области							       А.С.Пульников
 

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
Челябинской области

Правила содержания, выпаса и прогона сельскохозяйственных животных на территории Снежинского городского округа Челябинской 
области

I. Общие положения

1. Целью настоящих Правил является обеспечение безопасности людей, предотвращение причинения вреда их жизни, здоровью и 
имуществу при содержании, выпасе и прогоне сельскохозяйственных животных на территории Снежинского городского округа Челябинской 
области, исключение порчи зеленых насаждений, нанесения вреда окружающей среде.

2. Настоящие Правила обязательны для исполнения организациями независимо от форм собственности, лицами, осуществляющими 
деятельность при ведении животноводства, а также гражданами, содержащими сельскохозяйственных животных на территории Снежинского 
городского округа Челябинской области.

3. В настоящих Правилах используются следующие понятия:
– сельскохозяйственные животные – животные всех видов, любого полового и возрастного состава, разведение которых осуществляется 

в целях получения продукции животноводства;
– животное без владельца – животное, которое не имеет владельца или владелец которого неизвестен;
– владелец животных – физическое лицо или юридическое лицо, которым животное принадлежит на праве собственности или ином 

законном основании;
– прогон животных – передвижение животных от места их постоянного нахождения до места назначения и назад;
– выпас животных – контролируемое сопровождающим лицом пребывание животных в специально отведенных местах;
– порча зеленых насаждений – истребление, приведение в негодность участков, занятых газонами, цветниками и травянистыми, 

древесно-кустарниковыми растениями;
– вред окружающей среде – негативное изменение окружающей среды в результате ее загрязнения, повлекшее за собой деградацию 

естественных экологических систем и истощение природных ресурсов.

II. Общие требования к содержанию сельскохозяйственных животных. Обязанности и права их владельцев

4. Содержание сельскохозяйственных животных допускается при условии соблюдения ветеринарно-санитарных правил и норм.
5. Организация и проведение изъятия животных и (или) продукции животного происхождения в целях их уничтожения для 

предотвращения возникновения и ликвидации очагов особо опасных болезней животных на территории Снежинского городского округа 
Челябинской области производится в случаях и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области ветеринарии.

6. Сельскохозяйственные животные подлежат диагностическим исследованиям и вакцинации по эпизоотическим показаниям в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.

7. Владелец сельскохозяйственных животных обязан:
– соблюдать ветеринарные правила;
– соблюдать зоогигиенические и ветеринарно-санитарные требования при размещении, строительстве, вводе в эксплуатацию объектов, 

связанных с выращиванием и содержанием животных, производством, хранением и реализацией продуктов животноводства;
– осуществлять хозяйственные и ветеринарные мероприятия, обеспечивающие предупреждение болезней животных и безопасность в 

ветеринарном отношении продуктов животноводства;
– содержать в надлежащем состоянии животноводческие помещения и сооружения для хранения кормов и переработки продуктов 

file:///D:/%d0%98%d0%97%d0%92%d0%95%d0%a1%d0%a2%d0%98%d0%af%20%d0%a1%d0%9e%d0%91%d0%a0%d0%90%d0%9d%d0%98%d0%af%20%d0%94%d0%95%d0%9f%d0%a3%d0%a2%d0%90%d0%a2%d0%9e%d0%92/2026/14_939_2026%2010%20%d0%b0%d0%bf%d1%80%d0%b5%d0%bb%d1%8f/consultantplus://offline/ref=3FCDA795E3763054DBF0432501485E263B358E95A7F12A394C997C9BEF13ED518A97801CE206344E882C39265C27ECD100551AFB9581CD9Dl1V2M
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животноводства; 
– не допускать загрязнения окружающей среды отходами животноводства;
– предоставлять специалистам в области ветеринарии, являющимся уполномоченными лицами органов и организаций, входящих 

в систему Государственной ветеринарной службы Российской Федерации, по их требованию доступ к животным для осмотра, учета 
и проведения ветеринарных мероприятий, немедленно извещать указанных специалистов о всех случаях внезапного падежа или 
одновременного массового заболевания животных, а также об их необычном поведении;

– до прибытия специалистов в области ветеринарии, являющихся уполномоченными лицами органов и организаций, входящих в систему 
Государственной ветеринарной службы Российской Федерации, принять меры по изоляции животных, подозреваемых в заболевании;

– обеспечить маркирование и учет сельскохозяйственных животных в порядке, установленном ветеринарными правилами маркирования 
и учета животных;

– представлять сведения, необходимые для учета животных, лицам,  осуществляющим  учет  животных,  по перечню и в сроки, которые 
установлены ветеринарными правилами маркирования и учета животных;

– выполнять указания специалистов в области ветеринарии, являющихся уполномоченными лицами органов и организаций, входящих в 
систему Государственной ветеринарной службы Российской Федерации, о проведении мероприятий по профилактике болезней животных и 
борьбе с этими болезнями;

– не допускать бесконтрольного выпаса сельскохозяйственных животных на территории Снежинского городского округа Челябинской 
области.

8. Владельцы сельскохозяйственных животных, содержащихся в личных подсобных хозяйствах, расположенных в деревне 
Ключи и поселке Ближний Береговой Снежинского городского округа Челябинской области вправе вносить сведения о количестве 
сельскохозяйственных животных, содержащихся в личных подсобных хозяйствах, в похозяйственную книгу, ведение которой возложено на 
Муниципальное казенное учреждение «Управление городского хозяйства Снежинского городского округа», и запрашивать выписки из нее в 
соответствии с Порядком ведения похозяйственных книг, утвержденным Приказом Минсельхоза России.

III. Порядок выпаса и прогона сельскохозяйственных животных

9. Выпас животных может осуществляться на земельных участках сельскохозяйственного назначения, принадлежащих на праве 
собственности, аренды или ином законном основании владельцам сельскохозяйственных животных с соблюдением требований настоящих 
Правил.

9.1. Владельцы сельскохозяйственных животных вправе проводить выпас сельскохозяйственных животных в территориальных зонах, 
градостроительными регламентами для которых установлен соответствующий разрешенный вид использования земельных участков в 
Правилах землепользования и застройки Снежинского городского округа Челябинской области (далее – ПЗЗ СГО).

9.2. До начала сезона выпаса сельскохозяйственных животных их собственники в лице уполномоченных представителей вправе 
обратиться в администрацию Снежинского городского округа Челябинской области в порядке, установленном муниципальными 
нормативными правовыми актами, по вопросу предоставления земель, получения разрешения или согласования мест выпаса скота 
на предусмотренных ПЗЗ СГО земельных участках, а также (или) в целях заключения договора аренды земельных участков для выпаса 
сельскохозяйственных животных.

10. При осуществлении выпаса и прогона сельскохозяйственных животных допускается:
– свободный  выпас   сельскохозяйственных   животных   на

огороженной территории владельца земельного участка;
– выпас сельскохозяйственных животных на неогороженных территориях владельца земельного участка осуществляется только на 

привязи или под надзором владельца животного или пастуха;
– осуществлять прогон животных при движении по дорогам разрешается лицам не моложе 14 лет;
– при прогоне животных через железнодорожные пути стадо должно быть разделено на группы такой численности, чтобы с учетом 

количества погонщиков был обеспечен безопасный прогон каждой группы;
– животных по дороге следует перегонять, как правило, в светлое время суток. Погонщики должны направлять животных как можно 

ближе к правому краю дороги.
11. При осуществлении выпаса и прогона сельскохозяйственных животных запрещается: 
– оставление без присмотра сельскохозяйственных животных при осуществлении прогона и выпаса;
– прогонять животных через железнодорожные пути и дороги вне специально отведенных мест, а также в темное время суток и в 

условиях недостаточной видимости (кроме скотопрогонов на разных уровнях); 
– оставление на дорогах животных без надзора;
– вести животных по дороге с асфальто- и цементобетонным покрытием при наличии иных путей;
– выпас и прогон животных в границах прибрежных защитных полос водных объектов, а также организация для животных летних 

лагерей, ванн в указанных границах;
– выпас и прогон сельскохозяйственных животных на территориях общего пользования населенных пунктов, занятых газонами, 

цветниками и травянистыми растениями, на территориях жилых массивов, детских площадок, скверов, парков, рекреационных зон, а также 
на территориях чужих частных владений;

– выпас в границах особо охраняемых природных территорий и охранной зоне особо охраняемой природной территории (памятника 
природы).

IV. Отлов и содержание безнадзорных животных

12. Животные, находящиеся на посевных площадях, вблизи их, в жилой зоне населенных пунктов, скверах, парках, рекреационных 
зонах, на иных частных или общественных территориях без сопровождения относятся к категории «животные без владельцев», и могут быть 
задержаны лицом, обнаружившими их.

13. Лицо, задержавшее животное без владельца, обязано возвратить его собственнику, а если собственник животных или место 
его пребывания неизвестны, не позднее трех дней с момента задержания заявить об обнаруженных  животных  в  полицию   или   в   
Муниципальное  казенное учреждение «Управление городского хозяйства Снежинского городского округа», которые принимают меры к 
розыску собственника.

14. Установление владельца данных животных и их содержание в период розыска владельца, а также возмещение их собственником 
необходимых расходов, связанных с содержанием животных, осуществляется в соответствии со статьями 230, 231, 232 Гражданского кодекса 
Российской Федерации.

V. Ответственность владельцев животных

15. Предприятия, учреждения, организации и граждане обязаны соблюдать настоящие Правила, своевременно и в полном объеме 
реагировать на требования уполномоченных должностных лиц.

16. Предприятия, учреждения, организации и граждане несут административную, уголовную ответственность за нарушение настоящих 
правил в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, Уголовным кодексом Российской 
Федерации, Законом Челябинской области «Об административных правонарушениях в Челябинской области».

17. Вред, причиненный личности или имуществу гражданина, а также вред, причиненный имуществу юридического лица, подлежит 
возмещению в полном объеме лицом, причинившим вред в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 02.04.2026 № 410

Об утверждении муниципальной 
программы «Профилактика терроризма и экстремизма 
в Снежинском городском округе Челябинской области»
на 2026 - 2030 г.г. 

Руководствуясь Порядком разработки, утверждения и исполнения муниципальных программ в Снежинском городском округе 
Челябинской области, утвержденным постановлением администрации Снежинского городского округа Челябинской области от 03.07.2025 № 
1276, статьями 34, 39 Устава муниципального образования «Снежинский городской округ Челябинской области», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Профилактика терроризма и экстремизма в Снежинском городском округе Челябинской 
области» на 2026 - 2030 г.г. (прилагается). 

2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации Снежинского городского округа:
от 21.03.2022 № 390 «Об утверждении муниципальной Программы «Профилактика терроризма и экстремизма на территории 

Снежинского городского округа» на 2022 - 2026 гг.;
от 16.11.2022 № 1846 «О внесении изменений в муниципальную программу «Профилактика терроризма и экстремизма на территории 

Снежинского городского округа»;
от 03.04.2023 № 466 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Профилактика терроризма и экстремизма на территории 

Снежинского городского округа»;
от 30.06.2023 № 906 «О внесении изменений в муниципальную Программу «Профилактика терроризма и экстремизма на территории 

Снежинского городского округа»;
от 17.09.2024 № 1592 «О продлении срока действия и внесении изменений в муниципальную программу»;
от 31.01.2025 № 269 «О внесении изменений в муниципальную программу, утвержденную постановлением от 21.03.2022 № 390, 

«Профилактика терроризма и экстремизма на территории Снежинского городского округа» на 2022 - 2027 гг. 
от 30.12.2025 № 2369 «О внесении изменений в муниципальную программу, утвержденную постановлением от 21.03.2022 № 390 

«Профилактика терроризма и экстремизма на территории Снежинского городского округа» на 2022 – 2027 гг. 
3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска Челябинской 

области».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа Д.А.Шарыгина.

Глава Снежинского
городского округа
Челябинской области							       А.С.Пульников

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
Челябинской области 

Муниципальная программа
«Профилактика терроризма и экстремизма 

в Снежинском городском округе Челябинской области» 
на 2026 – 2030 г.г.

2026

Стратегические приоритеты муниципальной программы 
«Профилактика терроризма и экстремизма 

в Снежинском городском округе Челябинской области» 
на 2026 – 2030 г.г.

I. Оценка текущего состояния социальной сферы жизни жителей Снежинского городского округа Челябинской области.

Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма в Снежинском городском округе Челябинской области»  на 2026 – 
2030 г.г. является системой мероприятий и показателей, направленных на профилактику терроризма и экстремизма.

Экстремизм во всех его проявлениях ведет к нарушению гражданского мира и согласия, основных прав и свобод человека и гражданина, 
подрывает государственную и общественную безопасность, создает реальную угрозу суверенитету, единству и территориальной целостности 
Российской Федерации, основам конституционного строя Российской Федерации, а также межнациональному (межэтническому), 
межконфессиональному единству и гражданскому единению, культурному развитию, политической и социальной стабильности.

Наиболее опасным проявлением экстремизма является терроризм, представляющий глобальную угрозу международному миру и 
безопасности. Современному росту экстремистских и террористических угроз в мире способствует стремительное распространение 
экстремистской идеологии (включая неонацизм и радикальный национализм), в том числе в информационном пространстве.

Угроза экстремизма и терроризма продолжает оставаться одним из основных факторов, дестабилизирующих общественно-политическую 
обстановку в Российской Федерации. Формирование негативного отношения к таким опасным явлениям в обществе, как экстремизм 
и терроризм, является комплексной задачей, требующей скоординированных усилий органов государственной власти всех уровней с 
общественными организациями и объединениями, религиозными структурами, другими институтами гражданского общества и отдельными 
гражданами.

За последние 10 лет правоохранительные органы выявили   почти 12 тыс. преступлений экстремисткой направленности. К уголовной 
ответственности привлечено около 9 тыс. лиц. В судебном порядке запрещена деятельность более 70 экстремистских организаций, 
функционирование свыше 170 иностранных структур признано нежелательным. Более 3 тыс. информационных материалов признано 
экстремистскими.

На территории Снежинского городского округа Челябинской области за 12 месяцев 2025 года привлечено к административной 
ответственности по линии экстремизма и терроризма 6 граждан    по статьям 20.3.1, 20.3, 20.3.3 КоАП РФ. Также, возбуждено 1 уголовное дело 
по финансированию экстремистской организации «Артподготовка».

«Стратегией национальной безопасности Российской Федерации», утвержденной    Указом Президента  Российской  Федерации 
от 02.07.2021 № 400, «Концепцией общественной безопасности в Российской Федерации», утвержденной Президентом Российской 

Федерации 14.11.2013 № Пр-2685, «Стратегии противодействия экстремизму в Российской Федерации», утвержденной Указом Президента РФ 
от 28.12.2024 № 1124, Федеральным законом от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», Федеральным законом    от 25.07.2002 
№ 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» определены основные направления государственной политики в сфере 
противодействия экстремизму и терроризму.
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II. Описание приоритетов и целей государственной политики в сфере реализации Программы

Указом Президента РФ от 28.12.2024 № 1124 «Об утверждении Стратегии противодействия экстремизму в Российской Федерации» 
утверждена Стратегия, которая является документом стратегического планирования, который определяет цели, задачи и основные 
направления государственной политики в сфере противодействия экстремизму с учетом стоящих перед Российской Федерацией вызовов 
и угроз и направлен на консолидацию усилий органов публичной власти, институтов гражданского общества (в том числе социально 
ориентированных и иных некоммерческих организаций), организаций и граждан в целях обеспечения национальной безопасности 
Российской Федерации, пресечения экстремистской деятельности, укрепления гражданского единства, достижения межнационального 
(межэтнического) и межконфессионального согласия, сохранения этнокультурного многообразия народов Российской Федерации, 
формирования в обществе атмосферы нетерпимости к экстремистской деятельности и распространению экстремистских идей.

Целями государственной политики в сфере противодействия экстремизму являются защита прав и свобод человека и гражданина, 
основ конституционного строя, обеспечение целостности и безопасности Российской Федерации. Достижение указанных целей должно 
осуществляться путем реализации на федеральном, региональном и муниципальном уровнях комплекса мер организационного и правового 
характера, разрабатываемых с учетом результатов мониторинга в сфере противодействия экстремизму.

Согласно пункту 13 части 1 статьи 32 Федерального закона  от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в единой системе публичной власти» к полномочиям органов местного самоуправления относятся участие в профилактике 
терроризма    и   экстремизма,   а также в минимизации и (или) ликвидации 

последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах муниципального образования (до 01.01.2027 органы местного 
самоуправления осуществляют полномочия  в соответствии  со   статьями   14-18   Федерального   закона   от   06.10.2023   №   131-ФЗ).

Целью Программы является предупреждение террористической и экстремистской деятельности на территории Снежинского городского 
округа Челябинской области путем принятия мер профилактической направленности. 

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:
1. Проведение мероприятий по противодействию и профилактике проявлений терроризма и экстремизма на территории Снежинского 

городского округа Челябинской области; 
2. Организация взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов в решении задач по предупреждению 

терроризма на территории Снежинского городского округа Челябинской области; 
3. Повышение уровня информированности населения по вопросам противодействия терроризму и экстремизму.
Цели, задачи, показатели Программы соответствуют «Стратегии противодействия экстремизму в Российской Федерации», утвержденной 

Указом Президента РФ от 28.12.2024 № 1124, Федеральному закону от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», Федеральному 
закону от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», Стратегии социально-экономического развития 
Снежинского городского округа на период до 2035 года, утвержденной решением Собрания депутатов Снежинского городского округа    от 
13.12.2018 № 133 (с изменениями), а именно стратегическому приоритету «Развитие человеческого капитала».

III. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями государственных программ Российской 
Федерации, Челябинской области и документов стратегического планирования Снежинского городского округа Челябинской области

Программа разработана в соответствии с законодательством Российской Федерации, целями и задачами, установленными «Стратегией 
противодействия экстремизму в Российской Федерации», утвержденной Указом Президента РФ от 28.12.2024 № 1124, Федеральным законом   
от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О   противодействии  терроризму»,   Федеральным 

законом от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», Стратегией социально-экономического развития 
Снежинского городского округа на период до 2035 года, утвержденной решением  Собрания депутатов    Снежинского    городского округа  

от 13.12.2018 № 133 (с изменениями), а именно стратегическому приоритету «Развитие человеческого капитала».
Реализация настоящей муниципальной программы позволит достичь следующих результатов:
1) снижение степени распространенности проявлений ксенофобии, религиозной и этнической нетерпимости, этнического и 

религиозного экстремизма;
2) повышение эффективности системы мониторинга, профилактики экстремизма;
3) распространение разработанных информационно-аналитических материалов профилактического характера, направленных на 

предупреждение преступлений экстремистского характера, совершаемых  с использованием информационно-телекоммуникационных 
технологий;

4) недопущение распространения экстремистских материалов  в СМИ, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет;

5) повышение уровня взаимодействия субъектов противодействия экстремизму;
6) активное участие институтов гражданского общества в профилактике и предупреждении экстремистских проявлений;
7) формирование в обществе, особенно среди молодежи, атмосферы нетерпимости к экстремистской деятельности, неприятия 

экстремистской идеологии;
8) повышение уровня защищенности граждан и общества   от экстремистских проявлений;
9) увеличение количества граждан, охваченных проводимыми профилактическими мероприятиями по профилактике экстремизма.
Стратегическая цель приоритета 3 «Развитие человеческого капитала», отраженная в Стратегии социально-экономического развития 

Снежинского городского округа на период до 2035 года: «Повышение готовности органов управления и сил Снежинского городского округа 
подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций к реагированию на чрезвычайные 
ситуации природного и техногенного характера, минимизация угроз криминального характера для повышения степени защищенности 
населения городского округа», формирует соответствующий показатель указанной Стратегии «Снижение количества зарегистрированных 
преступлений».

IV. Задачи муниципального управления и способы их эффективного решения программным методом

Программа носит межведомственный комплексный характер и ориентирована на   социальный эффект  и  решение  значимых задач в 
области профилактики терроризма и экстремизма посредством реализации запланированных мероприятий.
В основу Программы заложен программно-целевой метод, что позволяет комплексно создавать условия, направленные на проведение 

профилактических мероприятий с целью пресечения преступлений и административных правонарушений в сфере терроризма и 
экстремизма.

Ответственным исполнителем Программы является отдел гражданской защиты администрации Снежинского городского округа 
Челябинской области.

Мониторинг реализации Программы осуществляется на основании отчетов о ходе реализации Программы.

Паспорт
муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма в Снежинском городском округе Челябинской области» на 2026 – 

2030 г.г.

1. Основные положения

Куратор муниципальной программы Заместитель главы городского округа Шарыгин Денис Александрович
Ответственный исполнитель муниципальной программы Отдел гражданской защиты администрации Снежинского городского округа Челябинской области 

(далее – ОГЗ)
Соисполнители муниципальной программы –

Участники муниципальной программы – администрация Снежинского городского округа Челябинской области (далее – адм. СГО);
– муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации города Снежинска Челябинской области» (УО);
– муниципальное казенное учреждение «Управление культуры и молодежной политики администрации города Снежинска» (УКиМП); 
– муниципальное казенное учреждение «Управление физической культуры и спорта администрации города Снежинска Челябинской 
области» (УФиС);
– муниципальное казенное учреждение «Управление социальной защиты населения Снежинского городского округа Челябинской 
области» (УСЗН);
– комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Снежинского городского округа Челябинской области 
(КДНиЗП);
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– отдел МВД России по ЗАТО  г. Снежинск Челябинской области (ОМВД);
– отдел УФСБ России по Челябинской области в г. Снежинске (ОУФСБ);
– областное казенное учреждение «Центр занятости населения города Снежинска» (ОКУ ЦЗН);
– Снежинский физико-технический институт – филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения 
высшего образования «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» (СФТИ НИЯУ МИФИ)

Период реализации муниципальной программы 2026 – 2030 годы
Цели муниципальной программы Целью Программы является предупреждение террористической    и экстремистской деятельности  на территории Снежинского 

городского округа Челябинской области путем принятия мер профилактической направленности

Направления (подпрограммы) муниципальной программы Подпрограммы отсутствуют
Объемы и источники финансового обеспечения муниципальной 
программы

Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств местного бюджета. 
Общий объем финансирования Программы  в 2026 – 2030 гг. составит 0 руб., в том числе:
2026 год – 0 руб.; 2030 год – 0 руб.
2027 год – 0 руб.;
2028 год – 0 руб.;
2029 год – 0 руб.;

Финансирование мероприятий Программы осуществляется в пределах выделенных бюджетных средств и уточняется, исходя из 
возможностей местного бюджета.

Связь с документами стратегического планирования Снежинского городского округа, 
национальными целями развития Российской Федерации / государственной программой 
Челябинской области

«Стратегия социально-экономического развития Снежинского городского округа на период до 
2035 года» / – / Региональная программа Челябинской области «Профилактика и противодействие 
проявлениям экстремизма в Челябинской области на 2026 - 2028 годы»    (утв. распоряжением 
Правительства Челябинской области 13.02.2026 № 108-рп)

2. Показатели муниципальной программы

№ п/п Наименование показателя
Уровень 
показа
теля

Признак 
возрастания / 
убыва
ния

Единица 
измере
ния
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Плановые значения показателя 
по годам

Документ
Ответствен
ный за достижение по-
казателяЗначение Год

20
26

20
27

20
28

20
29

20
30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Целью Программы является предупреждение террористической и экстремистской деятельности на территории Снежинского городского округа Челябинской области путем 
принятия мер профилактической направленности
1. Количество профилактичес

ких мероприятий по предупреждению 
экстремистских и террористических 
проявлений

МП Возрастание единица 12 2024 12 12 12 12 12

«Стратегия противодействия 
экстремизму в Российской 
Федерации», утвержденная 
Указом Президента РФ от 
28.12.2024 № 1124

ОГЗ, 
адм. СГО,
УО, УКиМП, УФиС, УСЗН, КДНиЗП, 
ОМВД, ОУФСБ, ОКУ ЦЗН, СФТИ 
НИЯУ МИФИ

№ п/п Наименование показателя
Уровень 
показа
теля

Признак 
возрастания / 
убыва
ния

Единица 
измере
ния
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Плановые значения показателя 
по годам

Документ
Ответствен
ный за достижение по-
казателяЗначе-

ние Год

20
26

20
27

20
28

20
29

20
30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2. Количество (отсутствие) преступлений 

террористической направленности МП Убыва
ние единица 0 2024 0 0 0 0 0 -

ОМВД,
ОУФСБ

№ п/п Наименование показателя
Уровень 
показа
теля

Признак 
возрастания / 
убыва
ния

Единица 
измере
ния
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Плановые значения показателя 
по годам

Документ
Ответствен
ный за достижение по-
казателяЗначе-

ние Год

20
26

20
27

20
28

20
29

20
30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
3. Количество публикаций в 

средствах массовой коммуникации, 
направленных на противодействие 
терроризму и экстремизму

МП Возрас-
тание единица 12 2024 12 12 12 12 12 -

ОГЗ, адм. СГО,
УО, УКиМП, УФиС, УСЗН, КДНиЗП, 
ОМВД, ОУФСБ, ОКУ ЦЗН, СФТИ 
НИЯУ МИФИ

№ п/п Наименование показателя
Уровень 
показа
теля

Признак 
возрастания / 
убыва
ния

Единица 
измере
ния
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Плановые значения показателя 
по годам Документ

Ответствен
ный за достижение по-
казателя

Значение Год

20
26

20
27

20
28

20
29

20
30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
4. Количество печатных изданий, 

направленных на противодействие 
терроризму и экстремизму

МП Возрас-
тание единица 200 2024 200 200 200 200 200 - адм. СГО

3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году

№
п/п Наименование показателя Уровень 

показателя
Единица 
измерения (по 
ОКЕИ)

Плановые значения по кварталам

На конец 
2026 года1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Целью Программы является предупреждение террористической и экстремистской деятельности на территории Снежинского городского округа Челябинской области путем принятия мер профилактической 
направленности

1. Количество 
профилактических 
мероприятий по 
предупреждению 
экстремистских и 
террористических 
проявлений

МП единица 3 6 9 12 12

2. Количество (отсутствие) 
преступлений 
террористической 
направленности

МП единица 0 0 0 0 0

№
п/п Наименование показателя Уровень 

показателя
Единица измерения (по 
ОКЕИ)

Плановые значения по кварталам На конец 
2026 года1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал

1 2 3 4 5 6 7 8 9
3. Количество публикаций в 

средствах массовой коммуникации, 
направленных на противодействие 
терроризму и экстремизму

МП единица 3 6 9 12 12

4. Количество печатных изданий, 
направленных на противодействие 
терроризму и экстремизму

МП единица 0 0 0 200 200

4. Структура муниципальной программы

№
п/п Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от 

реализации задачи структурного элемента Связь с показателями
1 2 3 4

Комплекс процессных мероприятий «Снижение количества террористических и экстремистских проявлений»
Ответственный за реализацию Срок реализации (год начала - год окончания)
ОГЗ, адм. СГО, УО, УКиМП, УФиС, УСЗН, КДНиЗП, ОМВД, ОУФСБ, ОКУ ЦЗН, СФТИ НИЯУ 
МИФИ

2026 - 2030 годы
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1. Задача 1. Проведение мероприятий по противодействию и 
профилактике проявлений терроризма и экстремизма

Увеличение количества профилактических мероприятий 
по предупреждению экстремистских и террористических 
проявлений

Количество профилактических мероприятий по 
предупреждению экстремистских и террористических 
проявлений.

2. Задача 2. Организация взаимодействия органов местного самоуправления, 
правоохранительных органов 
в решении задач по предупреждению терроризма

Недопущение преступлений 
террористической направленности

Количество (отсутствие) преступлений 
террористической направленности

№
п/п

Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от 
реализации задачи структурного элемента

Связь с показателями

1 2 3 4
3. Задача 3. Повышение уровня информированности населения по вопросам 

противодействия терроризму и экстремизму
Увеличение охвата граждан 
профилактическими 
мероприятиями

Количество публикаций в средствах 
массовой коммуникации, направленных на 
противодействие терроризму и экстремизму;
Количество печатных изданий, направленных 
на противодействие терроризму и 
экстремизму

5.Финансовое обеспечение муниципальной программы
Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма в Снежинском городском округе Челябинской 
области» на 2026 – 2030 г.г.
(всего), в том числе:

0 0 0 0 0 0

Федеральный бюджет
Областной бюджет
Наименование муниципальной программы, структурного элемента, 
источник финансового обеспечения Объем финансового обеспечения по годам, рублей
«Профилактика терроризма и экстремизма в Снежинском городском округе Челябинской 
области» на 2026 – 2030 г.г. 2026 2027 2028 2029 2030 Всего
1 2 3 4 5 6 7
Местный бюджет 0 0 0 0 0 0
Внебюджетные источники 
Комплекс процессных мероприятий «Снижение количества террористических и экстремистских проявлений» (всего), в 
том числе: 0 0 0 0 0 0
Федеральный бюджет
Областной бюджет
Местный бюджет 0 0 0 0 0 0
Внебюджетные источники 

Паспорт
комплекса процессных мероприятий 

«Снижение количества террористических и экстремистских проявлений»
1. Общие положения

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнитель

Одел гражданской защиты администрации Снежинского городского округа Челябинской области (далее – адм. СГО)

Задачи структурного 
элемента

1. Проведение мероприятий по противодействию и профилактике проявлений терроризма и экстремизма. 
2. Организация взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов в решении задач по предупреждению терроризма. 
3. Повышение уровня информированности населения по вопросам противодействия терроризму и экстремизму

Срок реализации 2026 - 2030 годы

Наименование 
муниципальной 
программы

«Профилактика терроризма и экстремизма в Снежинском городском округе Челябинской области» 
на 2026 - 2030 г.г.

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
«Снижение количества террористических и экстремистских проявлений»

№ 
п/п

Наименование показателя/
задачи

Уровень 
показателя

Признак 
возрастания/
убывания

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Базовое 
значение

Значения показателей по годам Ответственный за достиже
ние показа
теля2026 2027 2028 2029 2030

1 Задача 1: Проведение мероприятий по противодействию и профилактике проявлений терроризма и экстремизма

1. Количество профилактических 
мероприятий по 
предупреждению 
экстремистских и 
террористических 
проявлений

МП Возрастание единица 12 12 12 12 12 12

ОГЗ, адм. СГО, УО, УКиМП, УФиС, УСЗН, 
КДНиЗП, ОМВД, ОУФСБ, ОКУ ЦЗН, СФТИ 
НИЯУ МИФИ

№ п/п Наименование показателя/
задачи

Уровень 
показателя

Признак 
возрастания/
убывания

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Базо
вое значение

Значения показателей по годам Ответственный 
за достижение 
показателя2026 2027 2028 2029 2030

2 Задача 2: Организация взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов в решении задач по предупреждению терроризма
2. Количество (отсутствие) 

преступлений 
террористической 
направленности

МП убывание единица 0 0 0 0 0 0
ОМВД,
ОУФСБ

3 Задача 3: Повышение уровня информированности населения по вопросам противодействия терроризму и экстремизму
3. Количество публикаций 

в средствах массовой 
коммуникации, 
направленных на 
противодействие 
терроризму и экстремизму

МП возрастание единица 12 12 12 12 12 12

ОГЗ, адм. СГО, УО, УКиМП, УФиС, УСЗН, 
КДНиЗП, ОМВД, ОУФСБ, ОКУ ЦЗН, СФТИ 
НИЯУ МИФИ

№ 
п/п

Наименование показателя/
задачи

Уровень 
показателя

Признак 
возрастания/
убывания

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Базовое 
значение

Значения показателей по годам Ответственный 
за достижение 
показателя2026 2027 2028 2029 2030

4. Количество печатных изданий, 
направленных на противодействие 
терроризму и экстремизму

МП возрастание единица 200 200 200 200 200 200 адм. СГО

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий 
«Снижение количества террористических и экстремистских проявлений» в 2026 году 

№
п/п

Наименование показателя
структурного элемента Уровень 

показателя
Единица 
измерения (по 
ОКЕИ)

Плановые значения по кварталам На конец
2026 года1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Задача 1: Проведение мероприятий по противодействию и профилактике проявлений терроризма и экстремизма
1. Количество профилактических 

мероприятий по 
предупреждению экстремистских 
и террористических проявлений

МП единица 3 6 9 12 12

Задача 2: Организация взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов в решении задач по предупреждению терроризма
2. Количество (отсутствие) преступлений 

террористической направленности МП единица 0 0 0 0 0

№
п/п

Наименование показателя
структурного элемента Уровень показателя Единица измерения 

(по ОКЕИ)
Плановые значения по кварталам На конец

2026 года1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Задача 3: Повышение уровня информированности населения по вопросам противодействия терроризму и экстремизму
3. Количество публикаций в средствах массовой 

коммуникации, направленных на противодействие 
терроризму и экстремизму

МП единица 3 6 9 12 12

4. Количество печатных изданий, направленных на 
противодействие терроризму и экстремизму МП единица 0 0 0 200 200
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4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Снижение количества террористических и экстремистских проявлений»

№ 
п/п Наименование мероприятия (результата) Связь с показателями структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполнитель

Базовое 
значение

Значения мероприятия 
(результата) по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030
Задача 1:  Проведение мероприятий по противодействию и профилактике проявлений терроризма и экстремизма

1. Проведено рассмотрение на заседаниях МКПЭ, АТК 
вопросов по противодействию проявлениям терроризма 
и экстремизма, выработка решений

Количество профилактических мероприятий по 
предупреждению экстремистских и террористических 
проявлений

единица ОГЗ 4 4 4 4 4 4

№ 
п/п

Наименование мероприятия 
(результата)

Связь с показателями 
структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение Значения мероприятия (результата) по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030

2. Проведены культурно-
просветительские и воспитательные 
мероприятия по привитию 
молодежи идей межнациональной 
и межрелигиозной толерантности, 
патриотизма и гражданственности 
с приглашением представителей 
общественности и религиозных 
организаций, деятелей культуры 
и искусства, а также посредством 
размещения материалов  в средствах 
массовой коммуникации

Количество профилактических 
мероприятий по 
предупреждению экстремистских 
и террористических проявлений

единица ОГЗ 5 5 5 5 5 5

№ 
п/п

Наименование мероприятия (результата) Связь с показателями 
структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение Значения мероприятия (результата) по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030

3. Проведен мониторинг 
девиантного поведения молодежи, 
социологических исследований 
социальной обстановки в 
образовательных организациях, 
а также молодежных субкультур в 
целях своевременного выявления 
и недопущения распространения 
экстремистской идеологии

Количество профилактических 
мероприятий по предупреждению 
экстремистских и 
террористических проявлений

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ 
п/п Наименование мероприятия (результата) Связь с показателями структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значе
ние

Значения мероприятия 
(результата) по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030
4. Проведен социологический опрос, изучение 

общественного мнения по вопросам:
- отношения молодежи к идеям и проявлениям 
экстремизма, 
- межнациональных и межконфессиональных отношений, 
- отношений к деятельности нетрадиционных религиозных 
конфессий и иных некоммерческих организаций,
- отношения к проведению специальной военной 
операции

Количество профилактических мероприятий по 
предупреждению экстремистских и террористических 
проявлений

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ 
п/п Наименование мероприятия (результата) Связь с показателями структурного 

элемента

Единица 
измере
ния
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата) 
по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030
5. Проведена встреча (круглый стол) с участием 

представителей традиционных конфессий, национально-
культурных объединений, семинар (информирование) 
для руководителей и специалистов муниципальных 
учреждений по профилактике экстремизма

Количество профилактических мероприятий 
по предупреждению экстремистских и 
террористических проявлений единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ п/п Наименование мероприятия (результата) Связь с показателями структурного 
элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответст
венный 
исполни
тель

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата) 
по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030
6. Установлены контент-фильтры и ведется контроль 

эффективности защиты в учреждениях образования 
и культуры на компьютерах, на которых разрешен 
доступ учащимся и посетителям

Количество профилактических мероприятий 
по предупреждению экстремистских и 
террористических проявлений

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

7. Проведены мероприятия, направленные на развитие 
межэтнической интеграции, воспитание культуры 
мира, профилактику проявлений ксенофобии и 
экстремизма (конкурсы, выставки т.д.)

Количество профилактических мероприятий 
по предупреждению экстремистских и 
террористических проявлений

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ 
п/п

Наименование мероприятия 
(результата)

Связь с показателями 
структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение Значения мероприятия (результата) по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030

8. Проведены профилактические рейды в 
местах массового отдыха молодёжи с целью 
выявления и недопущения экстремистских и 
националистических проявлений в молодежной 
среде

Количество профилактических 
мероприятий по предупреждению 
экстремистских и террористических 
проявлений

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

9. Проведен мониторинг библиотечного фонда 
на наличие в нем материалов экстремистского 
характера, доступа к сайтам экстремистских 
организаций

Количество профилактических 
мероприятий по предупреждению 
экстремистских и террористических 
проявлений

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ 
п/п

Наименование мероприятия (результата)
Связь с показателями 
структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата) по 
годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030
Задача 2: Организация взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов в решении задач по предупреждению терроризма

10. Проведена корректировка Перечня 
потенциально - опасных объектов, мест 
массового пребывания людей и объектов 
жизнеобеспечения 
(далее – Перечень)

Количество (отсутствие) 
преступлений 
террористической 
направленности

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

11. Обновлены информационные стенды 

антитеррористической направленности в учреждениях 

образования, культуры, спорта, социальной защиты 

населения (при необходимости)

Количество (отсутствие) преступлений 

террористической направленности
единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1
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№ 
п/п

Наименование мероприятия (результата)
Связь с показателями 
структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата) по 
годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030
12. Проведены занятия, инструктажи с персоналом организаций 

(объектов), включенных в Перечень, по вопросам 

профилактики терроризма

Количество (отсутствие) 

преступлений террористической 

направленности

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

13. Проведены практические занятия и тренировки с 

персоналом организаций (объектов), включенных в 

Перечень, по отработке навыков действий при угрозе 

совершения террористического акта

Количество (отсутствие) 

преступлений террористической 

направленности
единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ 
п/п

Наименование мероприятия (результата)
Связь с показателями 
структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата) по 
годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030
14. Обеспечено информационно-пропагандистское 

сопровождение в средствах массовой коммуникации 

основных мероприятий АТК, МКПЭ

Количество (отсутствие) 

преступлений террористической 

направленности

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

15. Обеспечен контроль антитеррористической защищенности 

потенциально опасных объектов, включенных в Перечень

Количество (отсутствие) 

преступлений террористической 

направленности

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

16. Реализован комплекс мер по обеспечению охраны порядка 

при проведении массовых мероприятий

Количество (отсутствие) 

преступлений террористической 

направленности

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

№ 
п/п

Наименование мероприятия (результата)
Связь с показателями 
структурного элемента

Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата) по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030
17. Проведены тематические мероприятия, направленные 

на профилактику терроризма и приуроченные ко Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом

Количество (отсутствие) 

преступлений террористической 

направленности

единица ОГЗ 1 1 1 1 1 1

Задача 3: Повышение уровня информированности населения по вопросам противодействия терроризму и экстремизму
18.

Проведено информирование населения по 
вопросам противодействия терроризму и 
экстремизму, поведения в чрезвычайных 
ситуациях через средства массовой 
коммуникации

Количество публикаций 
в средствах массовой 
коммуникации, 
направленных на 
противодействие 
терроризму и экстремизму

единица ОГЗ 12 12 12 12 12 12

№ 
п/п Наименование мероприятия (результата) Связь с показателями 

структурного элемента
Единица 
измерения
по ОКЕИ

Ответственный 
исполни
тель

Базовое 
значение

Значения мероприятия 
(результата) по годам

2024 г. 2026 2027 2028 2029 2030

19. Изготовлены и распространены в местах массового 
пребывания людей информационные материалы (листовки, 
памятки, плакаты и т.д.) по вопросам противодействия 
терроризму и экстремизму

Количество печатных изданий, 
направленных на противодействие 
терроризму и экстремизму

единица ОГЗ 200 200 200 200 200 200

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
«Снижение количества террористических и экстремистских проявлений»

Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения 
Объем финансового обеспечения по годам реализации, рублей

2026 2027 2028 2029 2030 всего

Комплекс процессных мероприятий «Снижение количества террористических и экстремистских 
проявлений», всего (в том числе): 0 0 0 0 0 0

Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения Объем финансового обеспечения по годам реализации, рублей
2026 2027 2028 2029 2030 всего

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 0 0 0 0 0 0

внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0

Мероприятие (результат) «Изготовление и распространение в местах массового пребывания людей 
информационных материалов (листовок, памяток, плакатов) по вопросам противодействия терроризму и 
экстремизму»,  всего, (в том числе):

0 0 0 0 0 0

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0

областной бюджет 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 0 0 0 0 0 0

внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0

Сведения о методике расчета показателей муниципальной программы, структурных элементов программы

№ п/п Наименование показателя, единица измерения
Методика расчета показателей либо ссылка на 
документ, устанавливающий методику расчета 
показателя

Источник получения информации о показателях

Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма в Снежинском городском округе Челябинской области» 

на 2026 – 2030 г.г.
Структурный элемент комплекса процессных мероприятий «Снижение количества террористических и экстремистских проявлений»
1. Количество профилактических мероприятий по предупреждению 

экстремистских и террористических проявлений, единица

Абсолютный показатель 

(определяется методом прямого счета)

Письменная информация (отчеты, доклады), предоставляемые 

участниками муниципальной программы

№ п/п Наименование показателя, единица измерения
Методика расчета показателей либо ссылка на 
документ, устанавливающий методику расчета 
показателя

Источник получения информации о показателях

2. Количество (отсутствие) преступлений террористической направленности, 

единица
Абсолютный показатель 
(определяется методом прямого счета)

Письменная информация (отчеты, доклады), 
предоставляемые участниками муниципальной 
программы

3. Количество публикаций в средствах массовой коммуникации, направленных 

на противодействие терроризму и экстремизму, единица
Абсолютный показатель 
(определяется методом прямого счета)

Письменная информация (отчеты, доклады), 
предоставляемые участниками муниципальной 
программы

4. Количество печатных изданий, направленных на противодействие 

терроризму и экстремизму, единица
Абсолютный показатель 
(определяется методом прямого счета)

Письменная информация (отчеты, доклады), 
предоставляемые участниками муниципальной 
программы
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 02.04. 2026 № 411

Об утверждении Правил проверки и о признании утратившими
силу постановлений администрации Снежинского городского округа 
Челябинской области

В соответствии с частью 7.1 статьи 8 Федерального закона    от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 № 207  (в ред. от 16.03.2026 № 272) «Об утверждении правил проверки достоверности и 
полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на 
замещение должностей руководителей федеральных государственных учреждений, и лицами, замещающими эти должности», руководствуясь 
статьями 34, 39 Устава Снежинского городского округа Челябинской области, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемые Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных 
учреждений Снежинского городского округа Челябинской области, и лицами, замещающими эти должности (далее – Правила).

2. Руководителям органов управления администрации Снежинского городского округа Челябинской области:
– ознакомить под роспись с настоящими Правилами руководителей подведомственных муниципальных учреждений и в срок до 10 

апреля 2026 года представить информацию в отдел кадров администрации Снежинского городского округа Челябинской области;
– организовать работу по проверке достоверности представляемых сведений гражданами, претендующими на замещение должностей 

руководителей   подведомственных   муниципальных учреждений,
и руководителями подведомственных муниципальных учреждений в соответствии с утвержденными Правилами.
3. Считать утратившими силу следующие постановления администрации Снежинского городского округа:
– от 29.03.2013 № 400 «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных 
учреждений, и лицами, замещающими эти должности»;

– от 15.12.2014 № 1866, от 05.06.2015 № 760 «О внесении изменений в постановление администрации Снежинского городского округа  
от 29.03.2013 № 400 «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных 
учреждений, и лицами, замещающими эти должности».

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска».
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Снежинского городского округа Д.А.Шарыгина.

    
Глава Снежинского 
городского округа 
Челябинской области							       А.С.Пульников

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
Челябинской области

Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Снежинского 

городского округа Челябинской области, и лицами, замещающими эти должности

1. Настоящими Правилами устанавливается порядок осуществления проверки достоверности и полноты, представленных гражданами, 
претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Снежинского городского округа Челябинской 
области, и лицами, замещающими эти должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Проверка).

Настоящие правила не распространяются на муниципальные учреждения, являющиеся органами местного самоуправления или 
отраслевыми (функциональными) органами администрации Снежинского городского округа Челябинской области (далее – органы 
управления администрации).

2. Проверка осуществляется по письменному решению:
2.1. Главы Снежинского городского округа Челябинской области в отношении граждан, претендующих на замещение должности 

руководителя муниципального учреждения и руководителей муниципальных учреждений, назначаемых на должность главой Снежинского 
городского округа Челябинской области; 

2.2. Руководителей органов управления администрации в отношении граждан, претендующих на замещение должности руководителя 
подведомственного муниципального учреждения и руководителей подведомственных муниципальных учреждений, назначаемых на 
должность руководителем органа управления администрации. 

3. Проверку осуществляют лица, уполномоченные на это, соответственно, главой Снежинского городского округа Челябинской области 
или руководителями органов управления администрации.

4. Основанием для осуществления Проверки является информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
а) правоохранительными    органами,  иными государственными 

органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
б) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законодательством 

Российской Федерации иных общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
в) Общественной палатой Снежинского городского округа Челябинской области;
г) средствами массовой информации;
д) отделом кадров администрации Снежинского городского округа Челябинской области либо должностными лицами органов 

управления администрации, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
5. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
6. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок Проверки может быть 

продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о Проверке.
7. При осуществлении Проверки лицо, уполномоченное на ее проведение, вправе:
а) проводить беседу с гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также с 

лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения;
б) изучать представленные гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а 

также лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и дополнительные материалы;

file:///D:/%d0%98%d0%97%d0%92%d0%95%d0%a1%d0%a2%d0%98%d0%af%20%d0%a1%d0%9e%d0%91%d0%a0%d0%90%d0%9d%d0%98%d0%af%20%d0%94%d0%95%d0%9f%d0%a3%d0%a2%d0%90%d0%a2%d0%9e%d0%92/2026/14_939_2026%2010%20%d0%b0%d0%bf%d1%80%d0%b5%d0%bb%d1%8f/consultantplus://offline/ref=35F921CA19426764A22CA405B3ECBB4075CA9C657992C861F2AC99737B6A77DAF3900A3093C1AE4CIF46I
file:///Z:\Сафронова\Пост.  Положение о проверке сведений рук МУ-2026.doc#Par30
file:///Z:\Сафронова\Пост.  Положение о проверке сведений рук МУ-2026.doc#Par30
file:///D:/%d0%98%d0%97%d0%92%d0%95%d0%a1%d0%a2%d0%98%d0%af%20%d0%a1%d0%9e%d0%91%d0%a0%d0%90%d0%9d%d0%98%d0%af%20%d0%94%d0%95%d0%9f%d0%a3%d0%a2%d0%90%d0%a2%d0%9e%d0%92/2026/14_939_2026%2010%20%d0%b0%d0%bf%d1%80%d0%b5%d0%bb%d1%8f/consultantplus://offline/ref=35F921CA19426764A22CA405B3ECBB4075CA956B7A93C861F2AC99737B6A77DAF3900A3093C3AB4DIF46I


Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска № 14 (939) 10 АПРЕЛЯ 2026 года

16

в) получать от гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также от лица, 
замещающего должность руководителя муниципального учреждения, пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера и материалам.

8. Лицо, уполномоченное на проведение Проверки, обеспечивает:
а) уведомление в письменной форме лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения, о начале в отношении 

его Проверки – в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения о начале Проверки;
б) информирование лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения, в случае его обращения о том, какие 

представленные им сведения, указанные в пункте 1 настоящих Правил, подлежат проверке, – в течение 7 рабочих дней со дня обращения, а 
при наличии уважительной причины – в срок, согласованный с указанным лицом.

9. В течение 3 рабочих дней после дня окончания Проверки лицо, уполномоченное на ее проведение, обязано ознакомить лицо, 
замещающее должность руководителя муниципального учреждения, с результатами Проверки.

10. Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения, лицо, замещающее должность 
руководителя муниципального учреждения, вправе:

а) давать пояснения в письменной форме в ходе Проверки, а также по результатам Проверки;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.
11. В течение 3 рабочих дней после дня окончания Проверки, лицо, уполномоченное на ее проведение, представляет письменное 

заключение об ее результатах, лицу, принявшему решение о ее проведении.
12. По результатам Проверки глава Снежинского городского округа Челябинской области или, соответственно, руководители органов 

управления администрации в течение 3 рабочих дней принимают одно из следующих решений:
а) назначение гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения, на должность 

руководителя муниципального учреждения;
б) отказ гражданину, претендующему на замещение должности руководителя муниципального учреждения, в назначении на должность 

руководителя муниципального учреждения;
в) применение к лицу, замещающему должность руководителя муниципального учреждения, мер дисциплинарной ответственности.
13. При установлении в ходе Проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного 

правонарушения, материалы об этом представляются в соответствующие государственные органы.
14. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также материалы Проверки 

руководителей муниципальных учреждений хранятся в их личных делах.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 03.04. 2026 № 412

О трудоустройстве осужденных к обязательным работам 
и о признании утратившими силу постановлений администрации 
Снежинского городского округа

Для обеспечения исполнения наказания осужденными к обязательным работам, по согласованию с начальником филиала по 
Снежинскому ГО ФКУ УИИ ГУФСИН России по Челябинской области, руководствуясь статьей 25 Уголовно-исполнительного кодекса 
Российской Федерации, статьей 49 Уголовного кодекса Российской Федерации, статьями 34, 39 Устава муниципального образования 
«Снежинский городской округ Челябинской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить перечень видов общественно полезных работ для отбывания наказания осужденными в виде обязательных работ на 
безвозмездной основе (приложение 1).

2. Утвердить перечень объектов для отбывания наказания осужденными в виде обязательных работ (приложение 2).
3. Рекомендовать руководителям организаций, включенным в перечень объектов для отбывания наказания осужденными в виде 

обязательных работ:
– определять виды, объемы, места (объекты), графики выполнения осужденными общественно полезных обязательных работ;
– обеспечивать соблюдение норм трудового и уголовно-исполнительного законодательства, регламентирующих трудоиспользование 

осужденных.
4. Признать утратившими силу постановления администрации Снежинского городского округа: 
от 08.07.2024 № 1208 «О трудоустройстве осужденных  к обязательным и исправительным работам»;

от 09.04.2025 № 792 «О внесении изменений в постановление от 08.07.2024 № 1208 «О трудоустройстве осужденных к обязательным и 
исправительным работам»;

от 26.05.2025 № 1049 «О внесении изменений в постановление    от 08.07.2024 № 1208 «О трудоустройстве осужденных к обязательным   и 
исправительным работам». 

5. Настоящее постановление опубликовать в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска Челябинской 
области». 

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа Д.А.Шарыгина.

Глава Снежинского 
городского округа
Челябинской области							       А.С.Пульников
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
  Челябинской области

Перечень
видов общественно полезных работ 

для отбывания наказания осужденными 
в виде обязательных работ, 
на безвозмездной основе

1. Благоустройство: 
– очистка территорий от мусора и снега (льда), борьба с гололедом; 
– уборка придорожных территорий, остановок, тротуаров, скверов;
– посадка, прополка, уход за саженцами деревьев, кустарников, цветов, полив; 
– покос травы, стрижка газонов, уборка срезанной травы;
– благоустройство, уборка спортивных и детских площадок;
– вырубка, подрезка, посадка деревьев и кустарников;
– подсобные виды работ при ремонте дорог и других объектов внешнего благоустройства.
2. Эксплуатация жилищно-коммунального хозяйства и производственных территорий: 
– уборка и чистка производственных и нежилых помещений, оборудования и транспортных средств; 
– санитарная уборка территорий мемориалов, обелисков, памятников, кладбищ.
3. Восстановление лесов после пожаров, лесопосадка вырубленных лесов, уход за деревьями. 
4. Иные общедоступные виды работ, не требующие профессиональной подготовки, специальных знаний и навыков, и имеющие 

социально полезную направленность.

  ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
  Челябинской области

Перечень 
объектов для отбывания наказания осужденными 

в виде обязательных работ
№

п/п Название организации
МБУ «Чистый город», ИНН: 7447320483
МАУ «Парк культуры и отдыха», ИНН: 7423010690
ФГБУЗ ЦМСЧ № 15 ФМБА России, ИНН: 7423003855
МКУ «Ритуал», ИНН: 7423023210
МКУ «Снежинское лесничество», ИНН: 7423002749
МКП «Энергетик», ИНН: 7423000075

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 03.04. 2026 № 416

О комиссии по урегулированию конфликта интересов 
руководителей организаций, Снежинский городской округ 
Челябинской области и о признании утратившими силу 
постановлений администрации 

В целях реализации статьи 11 Федерального закона от 25.12.2008   № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьи 27 Федерального 
закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», руководствуясь статьями 34, 39 Устава Снежинского городского округа 
Челябинской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение «О комиссии по урегулированию конфликта интересов руководителей организаций, учредителем которых 
является Снежинский городской округ Челябинской области», согласно    приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить состав комиссии по урегулированию конфликта интересов руководителей организаций, учредителем которых является 
Снежинский городской округ Челябинской области, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Отделу кадров администрации Снежинского городского округа Челябинской области (Кудряшова О.Н.) довести настоящее 
постановление до руководителей организаций, учредителем которых является Снежинский городской округ Челябинской области.

4. Считать утратившими силу постановления администрации Снежинского городского округа Челябинской области:
– от 09.06.2021 № 799 «О комиссии по урегулированию конфликта интересов руководителей организаций, учредителем которых является 

муниципальное образование «Город Снежинск»;
– от 23.08.2022 № 1353 «О внесении изменений в постановления администрации Снежинского городского округа от 09.06.2021 № 799».
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска».
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа Д.А.Шарыгина.

Глава Снежинского 
городского округа
Челябинской области							       А.С.Пульников
									       

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8824/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8824/
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
    Челябинской области

Положение
О комиссии по урегулированию конфликта интересов руководителей организаций, учредителем которых является Снежинского 

городского округа Челябинской области

1. Настоящим положением определяется порядок формирования     и деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов 
руководителей организаций, учредителем которых является Снежинский городской округ Челябинской области (далее – комиссия, 
руководители).

Для целей настоящего положения под организациями, учредителем которых является Снежинский городской округ Челябинской области 
понимаются:

– муниципальные учреждения, руководители которых назначаются на должность главой Снежинского городского округа Челябинской 
области;

– муниципальные предприятия, руководители которых назначаются на должность главой Снежинского городского округа Челябинской 
области; 

– хозяйственные общества, 100 процентов акций (долей) в уставном капитале которых находится в муниципальной собственности.
Настоящее положение не распространяется на муниципальные учреждения, являющиеся органами местного самоуправления или 

отраслевыми (функциональными) органами администрации и на подведомственные им муниципальные учреждения.
2. Состав комиссии утверждается постановлением администрации Снежинского городского округа Челябинской области (далее – 

администрация).
В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель,  секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии 

решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
Председатель комиссии осуществляет руководство деятельностью комиссии, председательствует на заседании комиссии и организует ее 

работу, имеет право решающего голоса при голосовании на заседании комиссии, утверждает повестку заседания комиссии, назначает дату 
заседания   комиссии,   дает  заместителю председателя, секретарю, членам 

комиссии обязательные к исполнению поручения по вопросам, отнесенным к компетенции комиссии.

3. На заседание комиссии могут быть приглашены:
1) заместитель главы городского округа, осуществляющий общее руководство, координацию деятельности и контроль за работой 

организации, в отношении руководителя которой комиссией рассматривается вопрос об урегулировании конфликта интересов;
2) муниципальные служащие, специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица 

органов местного самоуправления Снежинского городского округа Челябинской области и иных органов; представители заинтересованных 
организаций; представитель руководителя, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос об урегулировании конфликта 
интересов – по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня 
заседания комиссии на основании ходатайства руководителя, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого 
члена комиссии.

4. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от общего числа ее членов. 
5. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту 

интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В 
таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

6. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:
1) представление представителем нанимателя (работодателем) или любым членом комиссии документов, свидетельствующих о 

несоблюдении руководителем требований об урегулировании конфликта интересов;
2) рассмотренное главой Снежинского городского округа Челябинской области уведомление руководителя муниципального учреждения, 

муниципального предприятия о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
3) рассмотренное руководителем Совета директоров (наблюдательного совета) общества уведомление руководителя хозяйственного 

общества, 100 процентов акций (долей) в уставном капитале которых находится в муниципальной собственности, о возникновении личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

7. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях    и административных правонарушениях, а также анонимные обращения,    не 
проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

8. Рассмотрению вопросов, указанных в пункте 6 настоящего положения, по решению главы Снежинского городского округа Челябинской 
области, руководителя Совета директоров (наблюдательного совета) общества может предшествовать проведение проверки в форме 
собеседования с руководителем, получения от него письменных пояснений, направления в установленном порядке запросов в органы 
местного самоуправления, иные органы и заинтересованные организации. 

9. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:
1) в 10-дневный срок со дня поступления информации назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не 

может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 10 
настоящего положения;

2) не позднее 20 дней организует ознакомление руководителя, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос об 
урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с 
информацией, поступившей в комиссию, и с результатами ее проверки;

3) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте 2 пункта 3 настоящего положения, 
принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания 
комиссии дополнительных материалов.

10. Заседание комиссии по рассмотрению уведомлений, указанных  в подпункте 2 пункта 6 настоящего положения, проводится   не 
позднее 7 дней со дня поступления уведомления. 

11. Заседание комиссии проводится в присутствии руководителя, в отношении которого рассматривается вопрос об урегулировании 
конфликта интересов. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии руководитель указывает в уведомлении, представляемом   
в соответствии с подпунктом 2 пункта 6 настоящего положения.

12. На заседании комиссии заслушиваются пояснения руководителя и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на 
данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.

13. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы 
комиссии.

14. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в пункте 6 настоящего положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
1) установить, что руководитель соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов;
2) установить, что руководитель не соблюдал требования  об урегулировании конфликта интересов.  В этом  случае  комиссия 

рекомендует главе Снежинского городского округа Челябинской области указать руководителю на недопустимость нарушения требований 
об урегулировании конфликта интересов и (или) применить к руководителю конкретную меру ответственности.

15. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 2 пункта 6 настоящего положения, комиссия принимает одно из следующих 
решений:

1) признать, что при исполнении руководителем должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;
2) признать, что при исполнении руководителем должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести    

к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю, главе Снежинского городского округа Челябинской области и 
(или) руководителю Совета директоров (наблюдательного совета) общества принять меры по урегулированию конфликта интересов или по 
недопущению его возникновения;

3) признать, что руководитель не соблюдал требования    об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует 
главе Снежинского городского округа Челябинской области, руководителю Совета директоров  (наблюдательного совета) общества 
применить к руководителю конкретную меру ответственности.
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16. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в пункте 6 настоящего положения, и при наличии к тому оснований комиссия может 
принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 14, 15 настоящего положения. Основания и мотивы принятия такого решения 
должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

17. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 6 настоящего положения, принимаются большинством голосов участвующих в 
заседании членов комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.

18. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании.
Решения комиссии для главы Снежинского городского округа Челябинской области, руководителя Совета директоров (наблюдательного 

совета) общества носят рекомендательный характер.
19. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному 

приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен руководитель.
20. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются главе Снежинского городского округа 

Челябинской области, руководителю Совета директоров (наблюдательного совета) общества полностью или в виде выписок из него – 
руководителю, а также по решению комиссии – иным заинтересованным лицам.

21. Глава Снежинского городского округа Челябинской области, руководитель Совета директоров (наблюдательного совета) общества 
обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации при 
принятии решения о применении к руководителю мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом 
решении глава Снежинского городского округа Челябинской области в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня 
поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение главы Снежинского городского округа Челябинской области, руководителя 
Совета директоров (наблюдательного совета) общества оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без 
обсуждения.

22. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) руководителя информация  
об этом представляется главе Снежинского городского округа Челябинской области, руководителю Совета директоров (наблюдательного 
совета) общества для решения вопроса о применении к руководителю мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми 
актами Российской Федерации.

23. В случае установления комиссией факта совершения руководителем действия (факта бездействия), содержащего признаки 
административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении 
указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок. 

24. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу руководителя, в отношении которого 
рассмотрен вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов.

25. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии 
о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, 
представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляется секретарем комиссии.

26. Лица, нарушившие требования настоящего положения, несут персональную ответственность.

  ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
    Челябинской области

Состав комиссии
по урегулированию конфликта интересов руководителей организаций, учредителем которых является Снежинский городской округ 

Челябинской области

Шарыгин Д.А. – заместитель главы городского округа, председатель комиссии

Кудряшов К.В. – заместитель главы городского округа, заместитель председателя комиссии

Ташбулатов М.Т. – заместитель главы городского округа, заместитель председателя комиссии

члены комиссии:

Бокарева И.А. – исполняющий обязанности начальника контрольно-ревизионного отдела администрации 
Снежинского городского округа Челябинской области

Кудряшова О.Н. – начальник   отдела   кадров    администрации 
Снежинского городского округа Челябинской области

Кузьмин А.В.   – начальник юридического   отдела администрации
Снежинского городского округа Челябинской области

Никифорова Ю.В. – заместитель начальника отдела кадров администрации Снежинского городского округа 
Челябинской области, секретарь комиссии
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 06.04. 2026 № 425

О внесении изменений в постановление администрации 
Снежинского городского округа Челябинской области 
от 07.03.2024 № 411

В целях разработки плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Снежинского городского округа, 
руководствуясь статьями 34, 39 Устава Снежинского городского округа Челябинской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Снежинского городского округа Челябинской области от 07.03.2024 № 411 (в 
редакции от 30.12.2025 № 2389) «О корректировке плана мероприятий  по реализации Стратегии социально-экономического развития 
Снежинского городского округа на период до 2035 года»:

– в пункте 2 слова «не позднее 01.04.2026» заменить словами «не позднее 31.12.2026».  
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю    за собой.

Глава Снежинского
городского округа
Челябинской области							       А.С.Пульников

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 07.04. 2026 № 430

О внесении изменений в постановление администрации 
Снежинского городского округа Челябинской области 
от 29.12.2026 № 2361

Руководствуясь Порядком разработки, утверждения и исполнения муниципальных программ в Снежинском городском округе 
Челябинской области, утвержденным постановлением администрации Снежинского городского округа Челябинской области от 03.07.2025 
№ 1276, руководствуясь статьями 34, 39 Устава Снежинского городского округа Челябинской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Изложить муниципальную программу «Развитие малого и среднего предпринимательства в Снежинском городском округе 
Челябинской области» на 2026 - 2030 гг. в новой редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа О.П.Фомину.

Глава Снежинского 
городского округа 
Челябинской области							       А.С.Пульников

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
Челябинской области

Муниципальная программа
«Развитие малого и среднего предпринимательства

 в Снежинском городском округе Челябинской области»
 на 2026 - 2030 гг.

2025

1. Стратегические приоритеты муниципальной программы.

Необходимым условием, обеспечивающим социально-экономическое развитие города, является система стратегического управления. 
Муниципальное управление – это деятельность органов местного самоуправления по реализации своих полномочий в сфере социально-
экономического развития муниципального образования. Система стратегического управления на муниципальном уровне – это 
формализованная в документах стратегического планирования деятельность участников стратегического планирования по целеполаганию, 
прогнозированию, планированию, программированию и контролю социально-экономического развития города, направленная на решение 
задач его устойчивого социально-экономического развития на длительный период. 

В Снежинском городском округе система стратегического управления полностью соответствует положениям Федерального закона  
от 28.06.2014    № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»: обеспечивается  взаимодействие участников 
стратегического управления при разработке и реализации документов стратегического планирования, а также мониторинга и контроля 
реализации документов стратегического планирования с использованием нормативно-правового, информационного, научно-методического, 
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финансового и иного ресурсного обеспечения.
Основным документом системы стратегического планирования является Стратегия социально-экономического развития Снежинского 

городского округа на период до 2035 года, утвержденная решением Собрания депутатов города Снежинска от 19.12.2019 № 122                     
(далее – Стратегия). Стратегией предусмотрены следующие стратегические приоритеты:

1. «Закрытый город, открытая экономика»;
2. «Создание комфортной городской среды»;
3. «Развитие человеческого капитала»;
4. «Эффективное управление».
Выбор стратегических приоритетов ЗАТО Снежинск                               на долгосрочную перспективу обусловлен необходимостью 

максимально эффективного использования существующих возможностей в сочетании           с минимизацией объективных внешних и 
внутренних рисков развития,          а также концентрации имеющихся ресурсов на направлениях, способных обеспечить конкурентные 
преимущества города.

Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства является одной из задач приоритета ««Закрытый город, открытая 
экономика».

Согласно данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства (СМСП)  на   01.03.2025  в  Снежинском   городском 
округе действует 1643 средних, малых и микропредприятий с абсолютным преобладанием последних.

По типу субъекта преобладают индивидуальные предприниматели. Их доля в общей структуре СМСП составляет 73 %. Всего на текущий 
момент в Снежинском ГО зарегистрировано 1178 индивидуальных предпринимателей. Динамика прироста/убыли субъектов малого 
и среднего бизнеса является одним из индикаторов состояния экономической среды населенного пункта. За последние 10 лет общее 
количество СМСП практически не изменилось (сокращение                       составило -1 %, что не является признаком существенных отклонений). 
При этом наблюдается изменение структуры предприятий малого и среднего бизнеса.

Так, за период 2017 - 2024 гг. число индивидуальных предпринимателей увеличилось на 116 субъектов, число юридических лиц 
сократилось на 136 субъектов. Наиболее существенное увеличение количества ИП наблюдалось в 2024 году, что может быть связано с 
появлением возможности дистанционной регистрации ИП и увеличением деловой активности населения.

Наблюдается существенный прирост количества самозанятых, что характерно для всей Российской Федерации.
Лидирующее положение по количеству предприятий малого и среднего бизнеса занимают предприятия, занимающиеся торговлей 

– около 34 %. Далее следуют предприятия, специализирующиеся на транспортировке и хранении. Третье место занимают строительные 
компании. 

В Снежинском городском округе создана территория опережающего развития (ТОР «Снежинск»), на которой зарегистрированы и 
реализуют свои инвестиционные проекты 5 резидентов (объем инвестиций 90,1 млн. руб.,  предусмотрено создание 64 рабочих мест). 

Стратегией предусмотрены следующие целевые показатели в части развития и поддержки предпринимательства:

Наименование показателя Ед. измере
ния

Значение показателя
2018 г. (факт) 2019 -2024 гг. 2025 -2029 гг. 2030 - 2035 гг.

Приоритетное направление 1 «Закрытый город, открытая экономика»
Численность занятых в сфере малого и среднего 
предпринимательства, включая индивидуальных 
предпринимателей*

тыс. чел. 5,7 6,0 7,6 10,5

Число субъектов малого и среднего 
предпринимательства** ед. на 10 тыс. чел. 350,7 354,8 360,7 358,5

* – данный показатель Стратегии аналогичен показателю национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 
индивидуальной предпринимательской инициативы», является интегральным и не связан непосредственно с реализацией конкретных 
мероприятий программы; рассчитывается на период до 2025 года в соответствии с методикой, утвержденной приказом Минэкономразвития 
РФ от 01.11.2024  № 594.

** – данный показатель Стратегии является интегральным, предусмотрен указом Президента РФ от 28.04.2008 № 607, характеризует 
эффективность деятельности ОМСУ в целом, не связан непосредственно с реализацией конкретных мероприятий программы и не является 
количественно измеримым параметром, характеризующим достижение цели муниципальной программы.

Целью настоящей муниципальной программы является создание благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности 
в Снежинском городском округе за период реализации муниципальной программы. Достижение этой цели, за период реализации 
муниципальной программы, должно способствовать достижению вышеуказанных целевых показателей Стратегии. Муниципальной 
программой предусмотрена реализация следующих мероприятий (для достижения показателей муниципальной программы):

1) проведение заседаний общественного координационного совета по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства в 
Снежинском городском округе Челябинской области (далее ОКС);

2) обеспечение темпа роста количества объектов муниципального имущества, предназначенного для предоставления СМСП и 
физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим;

3) проведение мероприятий, посвященных Дню российского предпринимательства, профессиональным праздникам;
4) проведение конкурсов для СМСП и физических лиц, применяющих специальный налоговый режим;
5) размещение информационных материалов на портале «Территория бизнеса».
Выполнение мероприятий муниципальной программы поддержки и развития предпринимательства также предусмотрено еще одним 

важным документом стратегического планирования – Планом мероприятий по реализации Стратегии, утвержденным решением Собрания 
депутатов города Снежинска от 31.08.2023 № 76 (пункт 1.3.1).

Таким образом, настоящая муниципальная программа является документом стратегического планирования и направлена на реализацию 
мероприятий, соответствующих целям и задачам документов стратегического планирования более высокого уровня.

Паспорт муниципальной программы 
«Развитие малого и среднего предпринимательства 

в Снежинском городском округе Челябинской области» на 2026 - 2030 гг.

1. Основные положения

Куратор муниципальной программы
- заместитель главы городского округа Челябинской области Фомина Ольга Петровна; 
- начальник отдела инвестиционной и предпринимательской деятельности, защиты прав потреби-
телей администрации Снежинского городского округа Челябинской области Константинов Олег 
Александрович

Ответственный исполнитель муниципальной программы Отдел инвестиционной и предпринимательской деятельности, защиты прав потребителей админи-
страции Снежинского городского округа Челябинской области (далее – ОИиПД)

Соисполнители муниципальной программы -

Участники муниципальной программы Муниципальное казенное учреждение «Комитет по управлению имуществом города Снежинска Челя-
бинской области» (далее – КУИ)

Период реализации муниципальной программы 2026 - 2030 гг.

Цели муниципальной программы
Организация взаимодействия с субъектами предпринимательской деятельности и создание благо-
приятных условий для ведения предпринимательской деятельности в Снежинском городском округе 
Челябинской области за период реализации муниципальной программы 2026 - 2030 гг.

Направления (подпрограммы) муниципальной программы - 

Объемы и источники финансового обеспечения 2026 – 0,00*
2027 – 0,00*
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муниципальной программы

2028 – 0,00*
2029 – 0,00*
2030 – 0,00*
 Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется в пределах выделенных бюджетных средств и ежегодно уточняется, 
исходя из возможностей местного бюджета.
* Объем финансирования в подпрограмме указан справочно. Фактический объем финансирования будет утверждаться при 
формировании бюджета на очередной финансовый год

Связь с документами стратегического планирования Снежинского городского округа 
Челябинской области, национальными целями развития Российской Федерации / 
государственной программой Челябинской области

Стратегия социально-экономического развития Снежинского городского округа на период до 2035 года, утверждена решением 
Собрания депутатов Снежинского городского округа 
от 13.12.2018 № 133 (в редакции         
от 19.12.2019 г. № 122) (далее – Стратегия). План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 
Снежинского городского округа на период до 2035 года, утвержденный решением Собрания депутатов Снежинского городского округа     
от 27.12.2018 № 145 (в редакции 
от 21.03.2019 № 20, от 06.02.2020 № 6, 
от 18.03.2021 № 23, от 09.06.2022 № 64, 
от 31.08.2023 № 76)    (далее – План)

2. Показатели муниципальной программы

№
п/п

Наименование 
показателя

Уровень 
показателя

Признак возрастания / 
убывания

Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое значение Плановые значения показателя по годам
Документ

Ответствен
ный за достижение 
показателяЗначение 2025 год 2026 2027 2028 2029 -2030 

(ежегодно)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Цель: Организация взаимодействия с субъектами предпринимательской деятельности и создание благоприятных условий для ведения предпринимательской деятельности в Снежинском городском округе Челябинской 
области за период реализации муниципальной программы 2026-2030 гг.

1. Количество 
проведенных 
заседаний ОКС

МП возрастание Ед. 4 4 5 5 5 Федеральный закон
от 24.07.2007
№ 209-ФЗ
«О развитии 
малого и реднего 
предпринимательства в РФ» 
(ст. 13)

ОИиПД

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2. Темп роста количества 

объектов в перечнях 
имущества, 
предназначенного 
для предоставления 
СМСП и физическим 
лицам, применяющим 
специальный 
налоговый режим

МП возрастание % 108 107 107 106 106 Федеральный закон
от 24.07.2007
№ 209-ФЗ
«О развитии малого и среднего 
предпринима
тельствав РФ» 
(в целом),
Федеральный закон
от 06.10.2003
№ 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного 
самоуправления 
в РФ»
(ст. 16 п. 1 п.п. 33)

КУИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
3. Количество мероприятий, 

проведенных ко 
Дню российского 
предпринимательства, 
профессиональ
ным праздникам

МП возрастание Ед. 2 2 3 3 3 Федеральный закон от 24.07.2007 
№ 209-ФЗ 
«О развитии малого и среднего 
предприниматель
ства   в Российской Федерации»
(в целом),
Федеральный закон
от 06.10.2003
№ 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного 
самоуправления 
в Российской
Федерации»
(ст. 16 п. 1 п.п. 33)

ОИиПД

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
4. Количество СМСП 

и физических лиц, 
применяющих 
специальный 
налоговый режим 
принявших участие в 
конкурсах, проводимых 
администрацией 
Снежинского городского 
округа Челябинской 
области

МП возрастание Чел. 8 8 9 10 10 Федеральный закон
от 24.07.2007 
№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 
предпринима
тельства 
в Российской Федерации»
(в целом),
Федеральный закон
от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного 
самоуправления 
в Российской
Федерации» 
(ст. 16 п. 1 п.п. 33)

ОИиПД

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

5. Количество информационных 
материалов, размещаемых на портале 
«Территория бизнеса», в том числе о 
ТОР «Снежинск»

МП возрастание Ед. 19 20 20 21 21 Федеральный закон
от 24.07.2007 
№ 209-Ф «О развитии малого и 
среднего предприниматель
ства  в Российской Федерации»
(в целом),
Федеральный закон
от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ
«Об общих принципах организации 
местного самоуправления 
в Российской
Федерации» 
(ст. 16 п. 1 п.п. 33)

ОИиПД

3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году

№
п/п Наименование показателя Уровень 

показателя Единица измерения (по ОКЕИ)
Плановые значения по кварталам На 

конец 
года
2026

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квар
тал

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Цель: Организация взаимодействия с субъектами предпринимательской деятельности и создание благоприятных условий 
для ведения предпринимательской деятельности в Снежинском городском округе Челябинской области 
за период реализации муниципальной программы 2026-2030 гг.

1. Количество проведенных заседаний Координационного совета по 
малому и среднему предпринимательству

МП Ед. 1 1 1 1 4

2. Темп роста количества объектов в перечнях имущества, 
предназначенного для предоставления СМСП и физическим лицам, 
применяющим специальный налоговый режим 

МП % 107 107
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3. Количество мероприятий, проведенных ко Дню российского 
предпринимательства, профессиональным праздникам

МП Ед. 0 1 1 0 2

4. Количество СМСП и физических лиц, применяющих специальный 
налоговый режим принявших участие в конкурсах, проводимых 
администрацией Снежинского городского округа Челябинской 
области

МП Чел. 8 0 0 0 8

5. Количество информационных материалов, размещаемых на портале 
«Территория бизнеса», в том числе о ТОР «Снежинск»

МП Ед. 5 5 5 5 20

4. Структура муниципальной программы

№
п/п Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи 

структурного элемента Связь с показателями
1 2 3 4

Комплекс процессных мероприятий: Обеспечение поддержки и развития предпринимательской деятельности 
в Снежинском городском округе Челябинской области

Ответственный за реализацию: ОИиПД Срок реализации: в период реализации муниципальной программы 2026-2030 гг.
1. Задача. Оказание поддержки СМСП и физическим лицам, 

применяющим специальный налоговый режим и
популяризация предпринимательской деятельности в 
Снежинском городском округе Челябинской области

Совершенствование коммуникаций с бизнес-сообществом для создания 
благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности

- количество проведенных заседаний ОКС

Улучшение условий ведения предпринимательской деятельности
(косвенно влияет на рост численности занятых в сфере малого и среднего 
предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей)  

- темп роста количества объектов в перечнях имущества, 
предназначенного для предоставления СМСП и физическим лицам, 
применяющим специальный налоговый режим,
- количество информационных материалов, размещаемых на 
портале «Территория бизнеса», в том числе о ТОР «Снежинск»,

1 2 3 4
Привлечение внимания жителей города к важной роли предпринимателей 
в социально-экономической жизни города, рост социального статуса 
предпринимателя (косвенно влияет на рост численности занятых в сфере малого и 
среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей)  

- количество мероприятий, проведенных ко Дню российского предпринимательства, 
профессиональным праздникам;
- количество СМСП и физических лиц, применяющих специальный налоговый режим 
принявших участие в конкурсах, проводимых администрацией Снежинского городского 
округа Челябинской области,
- количество информационных материалов, размещаемых на портале «Территория 
бизнеса», в том числе о ТОР «Снежинск»

5. Финансовое обеспечение муниципальной программы
Наименование муниципальной программы, структурного элемента, источник финансового 
обеспечения Объем финансового обеспечения по годам, рублей

 2026 год  2027 год 2028 год 2029-2030 Всего
1 2 3 4 5 6
Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Снежинском городском округе  
Челябинской области» 
на 2026-2030 гг.
(всего), в том числе:

0 0 0  0 0

Федеральный бюджет 0 0 0 0 0
Областной бюджет 0 0 0 0 0
Местный бюджет 0 0 0 0 0
Внебюджетные источники 0 0 0 0 0
Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение поддержки и развития предпринимательской деятельности в 
Снежинском городском округе Челябинской области» (всего), в том числе:
Федеральный бюджет 0 0 0 0 0
Областной бюджет 0 0 0 0 0
Местный бюджет 0 0 0 0 0
Внебюджетные источники 0 0 0 0 0

Паспорт
комплекса процессных мероприятий «Обеспечение поддержки и развития предпринимательской деятельности в Снежинском городском 

округе Челябинской области»

1. Общие положения

Ответственный исполнитель, соисполнитель ОИиПД
Задачи структурного элемента Задача. Оказание поддержки СМСП и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим, популяризация 

предпринимательской деятельности в Снежинском городском округе Челябинской области
Срок реализации В период реализации муниципальной программы 

2026 - 2030 гг.
Наименование муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства 

в Снежинском городском округе Челябинской области» 
на 2026 - 2030 гг.

2. Показатели комплекса процессных мероприятий «Обеспечение поддержки и развития предпринимательской деятельности в Снежинском 
городском округе Челябинской области»

№
п/п Наименование показателя Уровень 

показателя

Признак 
возрастания / 
убывания

Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение 2025 
год

Плановые значения показателя по годам Ответственный 
за достижение 
показателя

2026 2027 2028 2029-2030 
(ежегодно)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Задача. Оказание поддержки СМСП и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим, популяризация предпринимательской деятельности в Снежинском городском округе Челябинской области
1. Количество проведенных заседаний ОКС МП Увеличение Ед. 4 4 5 5 5 ОИиПД
2. Темп роста количества объектов в перечнях имущества, 

предназначенного для предоставления СМСП и физическим 
лицам, применяющим специальный налоговый режим

МП Увеличение % 108 107 107 106 106 КУИ

3. Количество мероприятий, проведенных ко Дню российского 
предпринимательства, профессиональным праздникам

МП Увеличение Ед. 2 2 3 3 3 ОИиПД

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
4. Количество СМСП и физических лиц, применяющих 

специальный налоговый режим принявших участие в 
конкурсах, проводимых администрацией Снежинского 
городского округа Челябинской области

МП Увеличение Чел. 8 8 9 10 10 ОИиПД

5. Количество информационных материалов, размещаемых на 
портале «Территория бизнеса», в том числе о ТОР «Снежинск»

МП Увеличение Ед. 19 20 20 21 21 ОИиПД

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий «Обеспечение поддержки и развития предпринимательской 
деятельности в Снежинском городском округе Челябинской области» в 2026 году

№
п/п Наименование показателя Уровень 

показателя
Единица 
измерения (по 
ОКЕИ)

Плановые значения по кварталам На конец 
года
20261 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Задача. Оказание поддержки СМСП и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим, популяризация предпринимательской деятельности в Снежинском 
городском округе Челябинской области
1. Количество проведенных заседаний ОКС МП Ед. 1 1 1 1 4
2. Темп роста количества объектов в перечнях имущества, 

предназначенного для предоставления СМСП
и физическим лицам, применяющим специальный налоговый 
режим

МП % 107 107

3. Количество мероприятий, проведенных ко Дню российского 
предпринимательства, профессиональным праздникам

МП Ед. 0 1 1 0 2

4. Количество СМСП и физических лиц, применяющих специальный 
налоговый режим принявших участие в конкурсах, проводимых 
администрацией Снежинского городского округа Челябинской 
области

МП Чел. 8 0 0 0 8

5. Количество информационных материалов, размещаемых на 
портале «Территория бизнеса», в том числе о ТОР «Снежинск»

МП Ед. 5 5 5 5 20
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4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий «Обеспечение поддержки и развития предпринимательской 
деятельности в Снежинском городском округе Челябинской области»

№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
(результата) 

Связь с показателями структурного 
элемента

Единица 
измерения 
по ОКЕИ

Ответственный 
исполнитель

Базовое 
значение 

Значения мероприятия (результата) 
по годам 

2025 2026 2027 2028 2029-2030 
(ежегодно)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Задача. Оказание поддержки СМСП и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим, популяризация предпринимательской деятельности в Снежинском городском округе Челябинской области  

1. Проведение заседаний ОКС Количество проведенных заседаний ОКС
Ед. ОИиПД 4 4 5 5 5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2. Обеспечение темпа роста количества 

объектов муниципального имущества, 
предназначенного для предоставления СМСП 
и физическим лицам, 
применяющим специальный налоговый 
режим

Темп роста количества объектов в перечнях 
имущества, предназначенного для предоставления  
СМСП
и физическим лицам, применяющим специальный 
налоговый 
режим

% КУИ 108 107 107 106 106

3. Проведение мероприятий, посвященных 
Дню российского предпринимательства, 
профессиональным праздникам 

Количество мероприятий, проведенных ко 
Дню российского предпринимательства, 
профессиональным праздникам

Ед. ОИиПД 2 2 3 3 3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4. Проведение конкурсов для СМСП 

и физических лиц, применяющих 
специальный налоговый режим 

Количество СМСП и физических лиц, применяющих 
специальный налоговый режим принявших 
участие в конкурсах, проводимых администрацией 
Снежинского городского округа Челябинской области

Чел. ОИиПД 8 8 9 10 10

5. Размещение информационных материалов на 
портале «Территория бизнеса», в том числе о 
ТОР «Снежинск» 

Количество информационных материалов, 
размещаемых на портале «Территория бизнеса», в том 
числе о ТОР «Снежинск» 

Ед. ОИиПД 19 20 20 21 21

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Обеспечение поддержки и развития предпринимательской деятельности в 
Снежинском городском округе Челябинской области»

Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения Объем финансового обеспечения по годам, рублей
 2026 
год

 2027 год 2028 год 2029-2030 Всего

1 2 3 4 5 6
Оказание поддержки СМСП и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим, 
популяризация предпринимательской деятельности в Снежинском городском округе Челябинской 
области  

0 0 0  0 0

Федеральный бюджет 0 0 0 0 0

Областной бюджет 0 0 0 0 0

Местный бюджет 0 0 0 0 0

Внебюджетные источники 0 0 0 0 0

 Проведение заседаний ОКС 0 0 0 0 0

Федеральный бюджет 0 0 0 0 0

Областной бюджет 0 0 0 0 0

Местный бюджет 0 0 0 0 0

Внебюджетные источники 0 0 0 0 0
Обеспечение темпа роста количества объектов муниципального имущества, предназначенного для предоставления СМСП 
и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим 0 0 0 0 0

Федеральный бюджет 0 0 0 0 0

Областной бюджет 0 0 0 0 0

Местный бюджет 0 0 0 0 0
1 2 3 4 5 6
Внебюджетные источники 0 0 0 0 0

Проведение мероприятий, посвященных Дню российского предпринимательства, 
профессиональным праздникам 0 0 0 0 0

Федеральный бюджет 0 0 0 0 0

Областной бюджет 0 0 0 0 0

Местный бюджет 0 0 0 0 0

Внебюджетные источники 0 0 0 0 0

Проведение конкурсов для СМСП 
и физических лиц, применяющих специальный налоговый режим 0 0 0 0 0

Федеральный бюджет 0 0 0 0 0

Областной бюджет 0 0 0 0 0

Местный бюджет 0 0 0 0 0

Внебюджетные источники 0 0 0 0 0

Размещение информационных материалов на портале «Территория бизнеса», в том числе о ТОР 
«Снежинск» 0 0 0 0 0

Федеральный бюджет 0 0 0 0 0

Областной бюджет 0 0 0 0 0

Местный бюджет 0 0 0 0 0

Внебюджетные источники 0 0 0 0 0

6. Сведения о методике расчета показателей муниципальной программы

№ п/п Наименование показателя, единица измерения Методика расчета показателя Источник получения информации о 
показателе

Муниципальная программа
1. Количество проведенных заседаний ОКС, (Ед.) Показатель определяется методом непосредственного подсчета протоколов заседаний ОКС 

за отчетный год
Настоящая муниципальная программа, 
информация ОИиПД

2. Темп роста количества объектов в перечнях имущества, 
предназначенного для предоставления СМСП и физическим 
лицам, применяющим специальный налоговый режим, (%)

П = К1/К2*100%, где
П – значение показателя,
К1 – количество объектов в перечне за отчетный год,
К2 – количество объектов в перечне за предыдущий год

Настоящая муниципальная программа, 
информация КУИ

3. Количество мероприятий, проведенных ко Дню российского 
предпринимательства, профессиональным праздникам, (Ед.)

Показатель определяется методом непосредственного подсчета количества проведенных за 
отчетный год мероприятий

Настоящая муниципальная программа, 
информация ОИиПД

4. Количество СМСП и физических лиц, применяющих 
специальный налоговый режим принявших участие в 
конкурсах, проводимых администрацией Снежинского 
городского округа Челябинской области, (Чел.)

Показатель определяется методом непосредственного подсчета количества СМСП и 
физических лиц, применяющих специальный налоговый режим, принявших участие в 
конкурсах

Настоящая муниципальная программа, 
информация ОИиПД

5. Количество информационных материалов, 
размещаемых на портале «Территория 
бизнеса», в том числе о ТОР «Снежинск», (Ед.)

Показатель определяется методом непосредственного подсчета 
количества информационных материалов, размещаемых на портале 
«Территория бизнеса», в том числе о ТОР «Снежинск»

Портал «Территория бизнеса»
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 07.04. 2026 № 437

О внесении изменений 
в постановление администрации 
Снежинского городского округа 
от 17.12.2025 № 2253

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ   (в ред. от 28.12.2025 № 505-ФЗ) «О противодействии коррупции», 
руководствуясь статьями 34, 39 Устава Снежинского городского округа Челябинской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменение в постановление администрации Снежинского городского округа Челябинской области от 17.12.2025 № 2253    «Об 
утверждении Плана противодействия коррупции в городе Снежинске на 2026 год», изложив п.п. 4.1, 4.3, 4.8, 4.9 раздела 4 Плана в новой 
редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа, председателя комиссии      по 

противодействию коррупции в городе Снежинске Д.А.Шарыгина. 

Глава Снежинского 
городского округа
Челябинской области							       А.С.Пульников 

   ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации 

Снежинского городского округа     Челябинской области

Раздел 4. Применение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики 

в органах местного самоуправления

4.1. В соответствии с законодательством о муниципальной службе и 

противодействии коррупции проводить необходимые проверочные 

мероприятия в отношении лиц, претендующих на занятие должностей 

муниципальной службы органов местного самоуправления 

Осуществление индивидуально

профилактической работы по 

предупреждению коррупционно-опасного 

поведения

2026 год

Руководители органов 

местного самоуправления,

отдел кадров

администрации

4.3. Проводить анализ результатов проверок соблюдения муниципальными 

служащими ограничений, связанных с муниципальной службой, практики 

выявления и урегулирования конфликтов интересов, практики выявления и 

устранения нарушений требований к служебному поведению, привлечения 

муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности

Осуществление индивидуально-

профилактической работы по 

предупреждению коррупционно–опасного 

поведения

1 раз 

в полугодие

Шарыгин Д.А.,

отдел кадров 

администрации

4.8. Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых в соответствии с Федеральным законом от 

25.12.2008 №273-ФЗ лицами, замещающими должности, осуществление 

полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять справки о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

Осуществление индивидуально-

профилактической работы по 

предупреждению коррупционно–опасного 

поведения

1 полугодие

Отдел кадров

администрации,

Третникова А.М.

4.9. Осуществление в порядке, установленном действующим законодательством, 

контроля за расходами лиц, замещающих должности, осуществление 

полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять справки 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 

соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 

№ 273-ФЗ

Осуществление индивидуально-

профилактической работы по 

предупреждению коррупционно-опасного 

поведения

1 полугодие

Отдел кадров 

администрации, 

Третникова А.М.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 07.04. 2026 № 438

О проведении 
«Недели охраны труда»

В целях пропаганды вопросов охраны труда, снижения производственного травматизма и профессиональных заболеваний, в 
соответствии со статьями 211, 2113, 214, 216 Трудового кодекса РФ, Законом Челябинской области от 29.09.2011 № 194-ЗО «О наделении 
органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области охраны труда», приказом начальника Главного 
управления по труду и занятости населения Челябинской области  от 07.03.2012 № 29 «Об утверждении методических рекомендаций по 
проведению Дня охраны труда в муниципальных образованиях и организациях Челябинской области», руководствуясь cтатьями 34, 39 Устава 
муниципального образования «Город Снежинск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести на территории Снежинского городского округа Челябинской области в апреле 2026 года «Неделю охраны труда».
2. Рекомендовать работодателям, осуществляющим свою деятельность на территории Снежинского городского округа Челябинской 

области, провести мероприятия согласно Перечню мероприятий, указанному в приложении, и предоставить в администрацию Снежинского 
городского округа Челябинской области информацию о проведении «Недели охраны труда», в срок до 15.05.2026.

3. Руководителям муниципальных учреждений (предприятий) в срок до 15.05.2026 предоставить в администрацию Снежинского 
городского округа отчет о проведении «Недели охраны труда».

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска».  
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить  на заместителя главы Снежинского городского округа Д.А.Шарыгина.

Глава Снежинского 
городского округа 
Челябинской области							       А.С.Пульников

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

Снежинского городского округа
Челябинской области

Перечень мероприятий,
рекомендуемых для проведения «Недели охраны труда»

у работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Снежинского городского округа Челябинской области

Ежегодно 28 апреля в Российской Федерации отмечается Всемирный день охраны труда в целях обеспечения конституционного права 
работников на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены, содействия предотвращению несчастных случаев и 
профессиональных заболеваний на производстве, привлечения внимания общественности к проблемам в области охраны труда. Органы 
власти, профсоюзные организации, работодатели и специалисты в области охраны труда организуют мероприятия, посвященные этой дате.

Тема Всемирного дня охраны труда в 2026 году: «Благоприятная психосоциальная рабочая среда: путь к процветанию работников и 
сильной организации». Акцент на психологическом аспекте охраны труда и структурированный подход к управлению психосоциальными 
рисками помогает организациям распознавать психосоциальные опасности, оценивать их влияние на здоровье и производительность, 
внедрят меры управления, профилактики и поддержки.

В преддверии «Международного дня охраны труда» администрация Снежинского городского округа Челябинской области обращается 
к работодателям осуществляющим свою деятельность на территории Снежинского городского округа с предложением организовать и 
провести  «Неделю охраны труда» в своих учреждениях (предприятиях).

Руководителям учреждений и предприятий Снежинского городского округа Челябинской области:
– совершенствовать систему управления охраной труда и промышленной безопасности в своих организациях в соответствии с 

межгосударственными и государственными стандартами;
– обеспечивать работников средствами индивидуально защиты в соответствии с Едиными типовыми нормами выдачи СИЗ, с учетом 

результатов специальной оценки условий труда, оценки профессиональных рисков;
– осуществлять постоянный мониторинг состояния условий    и  охраны  труда  в целях профилактики производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний;
– провести в преддверии 28 апреля в организациях Дни охраны  труда, смотры-конкурсы по культуре производства и охране труда;
– планомерно осуществлять модернизацию производственных процессов, оборудования, машин и механизмов, направленных на 

повышение качества рабочих мест, улучшение условий труда, инвестировать средства в охрану труда исходя из приоритета сохранения 
жизни и здоровья работников;

– проводить мероприятия для укрепления связей в коллективе, помощи в понимании друг друга, развития навыков командной работы; 
– осуществлять меры поддержки работников с семейными обязанностями.
Работникам организаций:
– обратить внимание на соблюдение требований охраны труда, инструкций по охране труда, правильности применения средств 

индивидуальной защиты;
– соблюдать трудовую и производственную дисциплины, правила внутреннего трудового распорядка, технологического процесса, 

безопасной эксплуатации машин и механизмов;
– активнее участвовать в развитии системы управления охраной труда путем направления предложений работодателям по обеспечению 

безопасных условий труда на своем рабочем месте.
Общественным организациям:
– в рамках социального партнерства в полной мере развивать сотрудничество работодателей и работников в обеспечении соблюдения 

требований охраны труда;
– активизировать пропаганду охраны труда в целях повышения уровня культуры труда и формирования здорового образа жизни 

работающего населения с использованием интернет-ресурсов и средств массовой информации;
– содействовать работодателям в обеспечении безопасных условий труда, создании и поддержании условий для сотрудничества, в 

которых члены коллектива стремятся к общему результату.
Администрация Снежинского городского округа Челябинской области рекомендует отметить Всемирный день охраны руда 

проведением конференций, семинаров, совещаний, конкурсов, информационных кампаний, собраний, любыми другими информационными, 
пропагандистскими и практическими мероприятиями, способствующими созданию безопасных и здоровых условий труда.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
СНЕЖИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

от 08.04. 2026 № 441

Об определении и  наделении полномочиями при исполнении
муниципального социального заказа на оказание муниципальной 
услуги в социальной сфере

В соответствии с пунктом 3 части 5 статьи 6 Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) 
социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон), руководствуясь 
Порядком формирования муниципальных социальных заказов на оказание муниципальных услуг в социальной сфере, отнесенных к 
полномочиям органов местного самоуправления Снежинского городского округа Челябинской области, утвержденным постановлением 
администрации Снежинского городского округа от 28.06.2023 № 895, на основании   статей 34, 39 Устава Снежинского городского округа 
Челябинской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Определить Муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации города Снежинска Челябинской области» 
(далее – Управление образования), Муниципальное казённое учреждение «Управление физической культуры и спорта администрации города 
Снежинска Челябинской области» (далее – УФиС), Муниципальное казённое учреждение «Управление культуры и молодежной политики 
администрации города Снежинска Челябинской области»   (далее – УКиМП) органами, уполномоченными на формирование муниципальных 
социальных заказов.

2. Наделить Управление образования (в области развития образования), УФиС (в области развития физической культуры и спорта)  и 
УКиМП (в области развития культуры) полномочиями по осуществлению отбора исполнителей услуг и (или) заключению соглашений в целях 
исполнения муниципального социального заказа на оказание муниципальной услуги в социальной сфере.

3. Управлению образования, УФиС и УКиМП в своей деятельности руководствоваться Федеральным законом, а также обеспечить 
проведение мониторинга достижения результатов оказания муниципальных услуг в социальной сфере в порядке, установленном 
Министерством финансов Российской Федерации, и размещении информации об исполнителях услуг, о результатах мониторинга достижения 
результатов оказания муниципальных услуг в социальной сфере, а также оценки исполнителя услуг, определенной в том числе в соответствии 
с оценкой потребителем услуг исполнителя услуг и результатами мониторинга достижения результатов оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере, на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Известия Собрания депутатов и администрации города Снежинска 
Челябинской области» и разместить на официальном сайте администрации города Снежинска Челябинской области в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа М.Т.Ташбулатова.

Глава Снежинского 
городского округа
Челябинской области 							       А.С.Пульников
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